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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur senantiasa kita panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah memberikan

rahmat dan karunia-Nya karena hanya dengan perkenan-Nya kami dapat menyusun Rencana

Kerja Kecamatan Kertanegara Tahun 2O24. Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan

Kertanegara Tahun 2O24, merupakan rincían pencapaian tujuan dan sasaran dari Rencana

Strategis Kecamatan Kertanegara Tahun 202I-2026, yang akan dilaksanakan selamal (satu)

tahun.

Renja Kecamatan Kertanegara Tahun 2024 disamping berfungsi sebagai pedoman kerja,

juga diharapkan dapat menyatukan tujuan, sasaran dan strategi seluruh aparat Kecamatan

Kertanegara dalam membina, melayani, dan memfasilitasi program dan kegiatan pemerintahan,

pembangunan dan pemberdayaan masyarakat serta kesejahteraan rakyat. Selain ítu juga sebagaí

bahan evaluasi terhadap kinerja Kecamatan Kertanegara di tahun-tahun sebelumnya dan

diharapkan untuk bisa memacu kinerja pada tahun yang akan datang, terutama peningkatan

kuaf ítas sumber daya manusia pada Kecamatan Kertanegara.

Renja Kecamatan Kertanegara Tahun 2O24 merupakan program dan kegiatan prioritas

yang akan dilaksanakan untuk mencapai tujuan dan sasaran pembangunan tahun 2OZ4 di wilayah

Kecamatan Kertanegara. Adapun keberhasilan Renja Kecamatan Kertanegara ini tidak lepas dari

komitmen, integritas, sinergitas dan kerjasama dari semua pihak, termasuk peran serta

masyarakat. Kami menyadari bahwa penyusunan dokumen ini masih jauh darí sempurna, untuk

ítu kami sampaikan permohonan maaf kepada semua pihak, apabila masih terdapat kekurangan.

Harapan kami semoga Rencana Kerja ini dapat kami laksanakan dalam upaya mewujudkan

pemerintahan yang profesional, efisíen, efektif, bersÍh dan demokratis sehingga mampu

memberikan pelayanan prima kepada masyarakat.

15 Agustus 2023

negara

' Wahyudi Pamungkas,S.STP
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BUPATI PURBALINGGA
PROVINSI JAWA TENGAH

PERATURAN BUPATI PURBALINGGA

NOMOR 68 TAHUN 2023

TENTANG

RENCANA KEzuA PERANGKAT ÞAERAH DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN PURBALINGGA TAHUN 2024

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI PURBALINGGA,

Menimbang

Mengingat

a" bahwa berdasarkan Pasal 2TJ ayat (2), ayat {3) dan
ayat (41 Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2Ot4
tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun
2A23 tentang Penetapan Peraturan pemerintah
Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022
tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang,
Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagai hasil
rumusan dari Renstra PD dan penjabaran dari
dokumen Rencana Kerja Peranglcat Daerah yang
memuat program, kegiatan, lokasi, dan ketompok
sasa-ran yang disertai indikator kinerja da¡r
pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap
Perangkat Daerah ditetapkan Kepala Daerah setelah
Rencana Kerja Perangkat Daerah ditetapkan;

b. bahu'a berdasarkan Pasal 142 ayat (2) peraturan
Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86
Tahun 2OL7 tentang Tata Cara perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, perlu menetapkan Rencana Kerja perangkat
Daerah;

c. bahwa berdasartcan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu
menetapkan Peraturan Bupati tentang Rencana
Kerja Perangkat Daerah di lingkungan pemerintah
Daerah Kabupaten Purbalingga Tahun 2O24;

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah*daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Propinsi Þjawa Tengah (Beríta Negara
Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 42);
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2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 42861;

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2OO4 tentâng
Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik
lndonesia Tahun 2OO4 Nomor 5, Tambahan
læmbaran Negara Republik Indonesia Nomor a355];

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tenrang
Sistem Perencanaân Pembangunan Nasional
(Iæmbaran Negara Republik Indonesia Tahun 2OO4
Nomor 104, îambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4a2ll;

5. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2OO7 tentång
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional
Tahun 2005-2025 (l,embaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2OOT Nomor 33, Tambahan
l,embaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

6. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang
Keterbukaan Informasi Publik (Lembaran Negara
Repubiik Indonesia Tahun 2008 Nomor 61,
Tambahan Læmbaran Negara Republik Indonesia
Nomor a868);

7. Undang-tlndang Nomor 25 Tahun 2009 tentang
Pelayanan Publik (Iæmbaran Negara Repubtik
Indonesia Tahun 2009 Nomor ll2, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor S03B);

8. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2OL4 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5SB7)
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor z
Tahun 2022 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-
Undang (lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2023 41, Tambahan læmbaran Negara
Republik lndonesia Nomor 6856);

9. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2OI4 tentang
Administrasi Pemerintahan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2Ol4 Nomor 292,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 560l) sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nornor 6 Tahun 20'23 rentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahún 2022 rentang Cipta Kerja
Menjadi Undang-Undang {Iæmbaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 41, Tambahan l-embaran
Negara Republik indonesia Nomor 6856);

1O. Peraturan Pemerinta.h Nomor 12 Tahun2OlT tentang
Pembinaan dan Pengau'asan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2Ol7 Nomor 106, Tambahan
I-embaran Negara Republik Indonesia Nomor 6O57):

I
I
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11. Peraturar¡ Pemerintah Nomor 17 Tahun 2OI7 tentang
Sinkronisasi Proses Perencanaan dan Penganggaran
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 05, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6056);

12. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2Ol9 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (tæmbaran Negara
Republik Indonesia Ta-hun 2Ol9 Nomor 42,
Tambahan læmbaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

13. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2OL9 tentang
Laporan dan Bvaluasi Pen¡,-eienggaraan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2OI9 Nomor 52, Tambahan
læmbaran Negara Republik Indonesia Nomor 6323);

14. Peraturan Fresiden Nomor 18 Tahun 2A2O bntang
Rencana Pembalgunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2A2O-2O24 (læmbaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2O2O Nomor 10);

15. Peraturan Daerah Frovinsi Jarn'a Tengah Nomor 3
Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Provinsi Jau,a Tengah Tahun 2005-
2025 (læmbaran Daerah Frovinsi Jar¡'a Tengah
Tahun 2008 Seri E Nomor 3, Tambahan Lembaran
Daerah Provinsi Jax'a Tengah Nomor 9);

16. Peraturan Daerah Provinsi Jau'a Tengah Nomor 5
Tahun 2OLg tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Frovinsi Janva Tengah Tahun
2OL8-2O23 (Iæmbaran Daerah Provinsi Jas'a Tengah
Tahun 2079 Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah
Provinsi Jawa Tengah Nomor 110);

17- Peraturan Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor 01
Tahun 2009 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Kabupaten Purbalingga Tahun
2OO?2O25 (Lembaran Daerah Kabupaten
Purbalingga Tahun 2OAg Nomor O1);

18. Peraturan Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor 12
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Purbalingga (Lembaran
Daerah Kabupaten Purbalingga Tahun 2OL6 Nomor
t2, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Purbalingga Nomor 30) sebagaimana telah diubah
beberapakali terakhir kali dengan Peraturan Daerah
Nomor 1 Tahun 2022 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Daerah Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Purbalingga (Lembaran Daerah
Kabupaten Purbalingga Tahun 2022 Nomor 1,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Purbalingga
Nomor 109);



19. Peraturan Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor 5
Tahun 2011 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Kabupaten Purbalingga Tahun 2OI l -2081 (L.embaran
Daerah Kabupaten Purbalingga Tahun 2011 Nomor
5) sebagaimana telah diubah dengan peraturan
Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor lO Tahun
2O2O tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Kabupaten Purbalingga Nomor S Tahun 2011
tentâng Rencana Tata Ruang Wila-vah Kabupaten
Purbalingga Tahun 2011-2031 (Lembaran Daerah
Kabupaten Furbaiingga Tahun 2A2O Nomor s
Tambahan læmbaran Daerah Kabupaten Purbalingga
Nomor 97);

20. Peraturan Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor Z
Tahun 2022 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Purbalingga Tahun 2022 Nomor 7, Tambahan
læmbaran Daerah Nomor 114);

21. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2OL7 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentâng
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
sefta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah. Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah {Berita Negara Republik
IndonesiaTahun 2Ol7 Nomor 1312);

MEMUTUSKAN

Menetapkan PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
DAERAH KABUPATEN PURBALINGGA TAHUN 2A24.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal I

Dalam Peraturan Bupati ini,yang dimaksud dengan :

L. Daerah adalah Kabupaten Purbalingga.

2. Pemerintah Daerah adalah Kepala Daerah sebagai unsur penyelenggara
Pemerintahan Daerah yang memimpin pelaksanaan urusan yang menjadi
keu'enangan daerah otonom.

3. Bupati adalah Bupati Furbalingga.

4. Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan Daerah
)'âng selanjutnya disebut BAPPELITBANGDA adalah BAPPELITBANGDA
Kabupaten Pu rbalingga.

5. Kepala BAPPELITBANGDA adalah Kepala BAPPELITBANGDA Kabupaten
Purbalingga.



6. Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2OA5-2O25 yang
selanjutnya disebut RPJPN adalah perencanaan pembangunan nasional
untuk periode 20 (dua puluh) tahun terhitung dari Tahun 2005 sampai
dengan Tahun 2025.

7. Rencana Pembangunån Jangka Menengah Nasional Tahun 2O2O-2O24 ]'ang
selanjutnya disingkat RPJMN adalah dokumen perencanaan pembangunan
nasional untuk periode 5 (lima) tahun terhitung dari Tahun 2O2O sampai
dengan Tahun 2024.

8. Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jaça Tengah
Tahun 2OOç2O25 yang selanjutnya disingkat RPJPD Frovinsi Jau'a Tengah
adalah dokumen perencanaan daerah untuk periode 2O (dua puluh) tahun
dari Tahun 2005 sampai dengan Tahun 2025.

9. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provínsi Jau'a Tengah
Tahun 202l-2026 yang selanjutnl'a disingkat RPJMD Provinsi Jawa Tengah
adalah dokumen perencanaan Daerah untuk periode 5 (lima) tahun
terhitung dari Tahun 2O21 sampai dengan Tahun 2Q26.

10. Rencana Kerja Pemerintah Daerah )'ang selanjutnya disebut RKPD adalah
dokumen perencariaan pembangunan daerah untuk periode 1 (satu) tahun
sebagai penjabaran dari RPJMD.

11. Rencana Ke{a Perangkat Daerah }'ang selanjutnya disebut Reqia PD
adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode I (satu)
tahun.

12. Perencanaan pembangunan daerah adalah suatu proses penyusunan
tahapan-talrapan kegiatan yang melibatkan berbagai unsur pemangku
kepentingan di dalamn¡ia, guna pemanfaatan dan pengalokasian sumber
day-a -l'ang ada, dalam rangka meningkatkan kesejahteraan sosial dalam
suatu lingkungan wita¡'ah/ daerah dalam jangka r¡'aktu tertentu.

13. Rencana Tata Ruang Wilavah. yang selanjutn_va disingkat RTRW adalah
hasil perencanaan tata ruang yang merupakan penjabaran strategi dan
arahan kebijakan pemanfaatan ruang wilayah nasional dan
pulau/kepulauan ke dalam struktur dan pola ruang u'ilayah.

14. Visi adalah rumusan umum mengenai keadaan )'ang diinginkan pada akhir
periode perencanaan.

15. Misi adalah rumusan umum mengenai upa)a-upa-va ]'ang akan
diiaksanakan untuk mewujudkan visi.

16.Strategi adalah langkah-langkah berisikan program-program indikatif
untuk meu'ujudkan visi dan misi.

17. Kebijakan adalah arah/tindakan yang diambil oleh pemerintah daerah
untuk meu'ujudkan tujuan.

18. Program adalah instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan
)'ang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah untuk mencapai sasa¡an dan
tujuan serta untuk memperoleh alokasi anggaran atau kegiatan masyarakat
yang dikoordinasikan oleh perangkat daerah yang menangani urusan
perencanaan.

19. Kegiatan adalah serangkaian aktivitas pembangunan ]'ang dilaksanakan
oleh Perangkat Daerah untuk menghasilkan keluaran {output} dalam
rangka mencapai hasil (outcome) suatu program.

20. Indikator Kinerja adalah alat ukur untuk menilai keberhasilan
pembangunan secara kuantitatif dan ku alitatif.
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21. Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah ]'ang selanjutnya disingkat APBD
adalah rencana keuangan tahunan Daerah -vang ditetapkan dengan
Peraturan Daerah.

22. Kebijakan Umum APBD yang selanjutn5:a disingkat KUA adalah dokumen
yarìg memuat kebijakan bidang pendapatan, belanja. dan pembiay'aan serta
asumsi !'ang mendasarin¡ra untuk periode 1 (satu) tahun"

23. Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara J*ang selanjutnya disingkat PPAS
adalah program prioritas dan patokan batas maksimal ariggaran y'ang
diberikan kepada Perangkat Daerah untuk setiap program sebagai acuan
dalam penyusunan rencana kerja dan anggaran satuan kerja Perangliat
Daerah.

24. Musyawarah Perenca¡aan Pembangunan yang selanjutnya disingkat
Musrenbang adalah forum antar pemangku kepentingan dalam rangka
men.y-usun rencana pembangunan daerah.

25. Forum Perangkat Daerah merupakan forum sinkronisasi pelaksanaan
urusan pemerintahan Daerah untuk merumuskan program dan kegiatan
sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah.

BAB II
MAKSUD DAN TUJUAN

Pasal 2

Penetapan Renja PD Tahun 2024 bertujuan untuk:
a. meq'ujudkan Perencanaan Teknis Perangkat Daerah di Periode ke-4

{empat} Rencana Strategis Perangkat Daerah (RENSTRA PD} Tahun 2O2I^
2026:

b. mewujudkan integrasi, sinkronisasi, dan sinergitas pembangunan antar
sektor, antar u'ilal'ah, antar fungsi maupun tingkatan pemerintahan; dan

c. penjabaran dari Rencana Strategis Perangkat Daerah (RENSTRA PD)
Tahun 202L-2O26 berdasarkan sektor-sektor dan bidang-bidang
berdasarkan tugas dan fungsi Perangkat Daerah.

BAB III
KEDUDUKAN

Pasal 3

{1} Renja PD merupakan Perencanaan Pembangunan 1 (satu) tahun
Perangkat Daerah sebagai penjabaran dari RENSTRA PD Tahun 2O2l-
2026.

{2) Renja PD sebagaimana dimaksud pada qvat (1} digunakan sebagai bahan
peny'usunan RKPD.

Pasal 4

(1.) Perangkat Daerah menyusun Renja PD sesuai dengan tugas dan fungsi
Perangkat Daerah segera setelâh RKPD ditetapkan.

(2) Perangkat daerah yang ditetapkan menyusun Renja PD terdiri dari:
a. Dinas Pendidikan dan Kebuda¡'aan;
b. Dinas Kesehatan;
c. Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang;
d. Dinas Perumahan dan Permukiman;
e. Satuan Polisi Pamong Praja;
f. Badan Penanggulangan Bencana Daerah;
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g. Dinas Sosial, Pengendalian Penduduk dan KB dan Pemberdal'aan
Perempuan dan Perlindungan Anak;

h. Dinas Tenaga Kerja;
i. Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan;
j. Dinas Lingkungan Hidup;
k. Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil;
l. Dinas Pemberdayaan Mas1.¿rakat dan Desa;
m. Dinas Perhubungan;
n. Dinas Komunikasi da¡r Informatika;
o. Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Menengah;
p. Dinas Penanaman Modal dan Perijinan Terpadu Satu Pintu;
q. Dinas Pemuda, Olahraga dan Pari¡¡'isata;
r. Dinas Kearsipan dan Perpustakaan;
s. Dinas Pertanian;
t. Dinas Perindustrian dan Perdagangan;
u. Sekretariat Daerah;
v. Sekretariat DPRD;
\\r. Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan

Daerah;
x. Badan Keuangan Daerah;
]'. Badan l(epegau.aian, Pelatihan dan Sumber Daya Manusia;
z. Insel<torat Daerah;
aa. Badan Kesatuan Bangsa dan Politik;
bb. RSUD Goeteng Taroenadibrata;
cc- RSUD Panti Nugroho; dan
dd. Kecamatan Kemangkon;
ee. Kecamatan Bukateja;
ft Kecamatan Kejobong;
gg. Kecamatan Kaligondang;
hh. Kecamatan Purbalingga;
ii. KecamatanKalimanah;
ij. KecamatanKutasari;
kk. Kecamatan Mrebet;
il. Kecamatan Bobotsari;
mm. Kecamatan Karangeja;
nn. Kecamatan Karangany'ar;
oo. Kecamatan Karangmoncol:
pp. Kecamatan Rembang;
qq. Kecamata¡r Bojongsari;
ri. KecamatanPadamara;
ss. Kecamatan Pengadegan:
tt. Kecamatan Karangiambu;
uu. Kecamatan Kertanegara.

(3) Dokumen Renja PD sebagaimana dimaksud pada ayat {2} tercantum dalam
Lampiran -vang merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan
Bupati ini.

BAB IV
PENGENDALIAN DAN EVALUASI

Pasal 5

(1) Kepala Perangkat Daerah wajib melakukan pengendalian dan evaluasi
terhadap pelaksanaan Renja PD.

I

)
l

I



{2) Pengendalian dan evaluasi sebagaimana dimaksud pada ayat (1) meliputi:
a. pengendalian dan evaluasi terhadap penyusunân Renja PD;
b. pengendalian dan evaluasi terhadap pelaksanaan Renja PD;dan
c. evaluasi terhadap hasil pelaksanaan Renja PD.

{3} Kepala Perangliat Daerah men}-arnpaikan laporan hasil pengendalian dan
evaluasi sebagaimana dimaksud pada qvat (2) kepada Bupati melalui
Kepala Perangkat Daerah yang membidangi Perencanaan Pembangunan
Daerah.

BAB V
PERUBAHAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

Pasal 6

(1) Perubahan Renja PD dapat dilakukan dalam hal:
a. hasil pengendalian dan evaluasi menunjukkan bahu'a proses

perumusan tidak sesuai dengan tahapan da¡ tata cara penyusunan
rencana pembangunan daerah yang diatur dalam Peraturan Perundang-
undangan;

b. hasil pengendalian dan evaluasi menunjukkan bahwa substansi yang
dirumuskan tidak sesuai dengan peraturan perundang-undangan; dan

c. terjadi perubahan yang mendasar.
(2) Perubahan yang mendasar sebagaimana dimaksud pada huruf c, meliputi

perkembangan -\rang tidak sesuai dengan asumsi prioritas pembangunan
Daerah, kerangka ekonomi Daerah dan keuangan Daerah, rencana
program dan kegiatan dan/atau keadaan yang menyebabkan saldo
anggaran lebih tahun anggaran sebelumnya harus digunakan untuk
tahun berjalan, terjadin¡'a bencana alam, goncangan politik, krisis
ekonomi, konflik sosial buda¡ra, gangguan keamanan, pemekaran daerah,
atau perubahan kebijakan nasional.

(3) Penyusunan perubahan Renja Perangkat Daerah berpedoman pada
Perubahan RKPD dan Hasil pengendalian pelaksanaan Renja Perangkat
Daerah sampai dengan Triq'ulan II Tahun berkenaan

(4) Perubahan Renja PD ditetapkan paling lambat 1 {satu} bulan setelah
Peraturan Kepala Daerah tentâng Perubahan RKPD ditetapkan.

BAB Vi
KETENTUAN LAIN-LAIN

Pasal 7

Dalam hal apabila terjadi perubahan dalam Dokumen RPJMD Tahun 2o2l-
2026 dan Renstra PD Tahun 2021-2026, maka penyusunan Renja perangkat
Daerah sudah berpedoman dan mengacu pada perubahan dokumen
perencanaan terl¡aru dimaksud.



BAB VII
KETENTT'AN FENUTUP

Pasal 8

peratman Bupati ini mulai bertaku pada tanggal díundangt<an

Agar setiap or,a¡,rg me:rgetahuinya, memerintaþkar¡, pengUndangan-Peraû¡iafi

Bipati iñ aealan fonempatannya dalæl Berita Daerah Kabupaten
Furbalingga.

Ditetaplcan dí Purbalingga
2r f{ti1 o 
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Diundangkan di Purbalin Ega

pada tânggal

DAERAH

(
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LAMPIRAN
PERATURAN BUPATI PURBALINGGA
NOMOR 68 TAHUN 2023
TENTANG
RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
KAE}UPATEN PURBALINGGA TAHUN 2024

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
I(ABUPATEN PURBALINGGA TAHUN 2024

BAE} I
PENDAHULUAN

1.1. l.atar Belakang

Rencana Keda Perangkat Daerah )'ang seladutn)'a disingkat
Renja PD merupakan dokumen perencanaan perangkat daerah untuk
periode 1 {satu) tahun. Rencana Keda disusun sebagai penjabaran atas

Rencana Strategis Perangkat Daerah {RENSTRA PD). Renja PD sesuai

dengan PERMENDAGRI Nomor 86 Tahun 2AI7 mencakup perumusan

rencana prCIgram, kegiatan, indikator kinerja, pendanaan indikatil
iokasi kegiatan dan kelompok sasaran berdasarkan rencana prograrn,

kegiatan, indikator kinerja, pendanaan indikatif, lokasi kegiatan dan
kelompok sasaran pada dokumen Rencana Kerja Pemerintahan Daerah

{RKPD) Kabupaten Purbalingga Tahun 2024, sesuai dengan tugas dan
fungsi setiap perangkat daerah.

Rencana Strategis Perangkat Daerah (RENSTRA PD) di
Lingkungan Pemerintah Daerah Kabupaten Purbalingga Tahun 2021-

2026 telah ditetapkan melalui Peraturan Bupati Purbalingga Nomor 72

Tahun 2021, sejalan dengan hal tersebut maka diperlukan penyusunan
Renja PD sebagai bentuk penjabaran Renstra PD. Ruang lingkup Renja

PD yang disusun memuat progra¡n, kegiatan dan sub kegiatan tahun
2A24, sesuai dengan dokumen Renstra PD pada masing-masing
Perangkat Daerah.

1.2. Dasar Hukum Penvusunan

Dasar hukum pen],"usunan Renja Perangkat Daerah di
lingkungan Pemerintah Kabupaten Purbalingga Tahun 2024 adalah:

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Propinsi Djasa
Tengah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 42);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2OO4 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Læmbaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan læmbaran Negara Republik lndonesia
Nomor 44211;

3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan (læmbaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan l.embaran Negara
Republik Indonesia Nomor 52341 sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas
Undang-Undang Nomor 72 Tahun 2011 tentang Pembentukan



Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 183, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6398);

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Læmbaran Negara Republik Indonesia Tahun 2Ol4 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),
sebagaimana telah beber:apa kali diubah terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 11 Tahun 2O2O tentang Cipta Keq'a (l,embaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2O2O Nomor 245, Tambahan
Læmbaran Negara Republik Indonesia Indonesia Nomor 6573);

5. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2OI4 tentang Administrasi
Pemerintahan (l,embaran Negara Republik Indonesia Tahun ZOl4
Nomor 292, Tambahan læmbaran Negara Republik Indonesia Nomor
56û1);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2Ql6 tentang perangkat
Daerah {l,embaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor
114, Tambahan læmbaran Negara Republik Indonesia Nomor ssBZ)
sebagaimana telah diubah dengan Peraruran pemerintah Nomor 72
Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan pemerintah Nomor
18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan læmbaran
Negara Republik lndonesia Nomor 6aO\;

7. Peraturan Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor 01 Tahun 2009
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Purbalingga Tahun 2ao5*2o25 (Lembaran Daerah Kabupaten
Purbalingga Tahun 20A9 Nomor 01):

8. Peraturan Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor 12 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan susunan perangkat Daerah Kabupaten
Purbalingga (læmbaran Daerah Kabupaten purbatingga Tahun 2016
Nomor 12, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten purbalingga
Nomor 30) sebagaimana telah diubah dengan peraturan Daerah
Kabupaten Purbalingga Nomor 13 Tahun 2a2o tentang perubahan
Atas Peraturan Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor 12 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan susunan perangkat Daerah
Kabupaten Purbalingga (læmbaran Daerah Kabupaten purbajingga
Tahun 2o2o Nomor 13, Tambahan Læmbaran Daerah Kabupaten
Purbalingga Nomor 98):

9. Peraturan Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor s rahun 2o2l
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
lhbupaten Purbalingga Tahun 202r-2026 {Lembaran Daerah
Kabupaten Purbalingga Tahun 2021 Nomor s; Tambahan l,embaran
Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor 1OS);

10. Peraturan Daerah Kabupaten Purbatingga Nomor 7 Tahun 2a2z
tentang sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (l,embaran
Daerah Kabupaten Purbalingga Tahun 2022 Nomor 7; Tarnbahan
l,embaran Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor 114);



1 1. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2Ol7 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2Al7 Nomor 1312);

12. Peraturan Menteri Dalam Nomor 70 Tahun 2OI9 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2OI9 Nomor 1114);

l3.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasi{ikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik lndonesia Tahun
2Ol9 Nomor 1447).

1.3. Maksud dan T\rjuan

Penl'usunan Renja PD Tahun 2024 dimaksudkan sebagai
penjabaran dari Renstra PD pada Tahun ke-empat pelaksanaan Renstra
PD Tahun 2A2l-2026 sekaligus penjabaran dari program, kegiatan dan
pagu indikatif Perangkat Daerah )'ang ditetapkan dalam dokumen RKPD
Kabupaten Purbalingga lahun 2024 berdasarkan tugas pokok dan
fungsi masing-masing Perangkat Daerah dalam rangka mendukung
penvujudan tujuan dan sasaran RPJMD Tahun 2021-2026.

Adapun tujuannya adalah untuk:
1. Memberikan landasan operasional bagi Perangkat Daerah (pD) di

lingkungan Pemerintah Kabupaten Purbalingga dalam Melaksanakan
prograrn, kegiatan dan pagu indikatif Perangkat Daerah yang
ditetapkan dalam dokumen RKPD Kabupaten Purbalingga Tahun
2024 berdasarkan tugas pokok dan fungsi masing-masing perangkat
Daerah;

2. Menjadi alat untuk menjamin keterkaitan perencanaan,
penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan pembangunan.
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BAB II
RINCIAN RENJA PD

Bab ini memuat seluruh dokumen Renja Perangkat Daerah di
lingkungan Pemerintah Daerah Kabupaten Purbalingga dengan rincian sebagai
berikut:
1. Dinas Pendidikan dan Kebudayaan;
2. Dinas Kesehatan;
3. Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang;
4. Dinas Perumahan dan Permukiman;
5. Satuan Polisi Pamong Praja;
6. Badan Penanggulangan Bencana Daerah;
7. Dinas Sosial, Pengendalian Penduduk dan KB dan Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak;
8. Dinas Tenaga Kerja;
9. Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan;
10. Dinas Lingkungan Hidup;
11. Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipit;
12. Dinas Pemberdayaan Masl'arakat dan Desa;
13. Dinas Perhubungan;
14. Dinas Komunikasi dan informatika;
15. Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Menengah;
16. Dinas Penanaman Modal dan Perijinan Terpadu Satu Pintu;
17. Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata;
18" Dinas Kearsipan dan Perpustakaan;
19. Dùras Pertanian;
20. Dinas Perindustrian dan Perdagangan;
2 1. Sekretariat Daerah;
22. Sekretariat DPRD;
23. Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan

Daerah;
24. Badan Keuangan Daerah;
25. Badan Kepegan'aian, Pelatihan dan Sumber Daya Manusia;
26. Insektorat Daerah;
27. Badan Kesatuan Bangsa dan Politik;
28. RSUD Goeteng Taroenadibrata;
29. RSUD Panti Nugroho; dan
30. Kecamatan Kemangkon;
31. Kecamatan Bukateja;
32. Kecamatan Kejobong;
33. Kecamatan Kaligondang;
34. Kecamatan Purbalingga;
35. Kecamatan Kalimanah;
36" Kecamatan Kutasari;
37. Kecamatan Mrebet;
38. Kecamatan Bobotsari;
39" Kecamatan Karangreja;
40. Kecamatan Karangan-var;
41. Kecamatan Karangmoncol;
42. Kecamatan Rembang;
43. Kecamatan Bojongsari;
44. Kecamatan Padamara;
45. Kecamatan Pengadegan;
46. Kecamatan Karangfambu;
47. Kecamatan Kertanegara.
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BAB III
PENUTUP

Rencana Kerja Perangkat Daerah {Renja PD} Tahun 2QZ4 merupakan
dokumen perencanaan kerja tahunan perangkat daerah yang disusun oleh
masing-masing Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Purbalingga, sebagai bentuk penjabaran dari Renstra PD di Lingkungan
Pemerintah Daerah Kabupaten Purbalingga Tahun 2021-2026 yang telah
ditetapkan melalui Peraturan Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor 72 Tahun
202r.

Melalui penyusunan Renja PD ini diharapkan dapat meningkatkan
keselarasan antar dokumen perencanaan daerah utamanya dalam penentuan
tujuan, sasaran, program, kegiatan dan sub kegiatan beserta target kinedanya
dalam rangka mendukung pencapaian target sasaran pembangunan dalam
RKPD Kabupaten Purbalingga sehingga akan terrnrrjud cita-cita pembangunan

"Purbalingga -vang Mandiri dan Berdaya Saing, Menuju Masyarakat Sejahtera
yang Berakhlak Muiia".

GGA,

PRATIWI
;t, it

Diundangkan di Purbalingga
pada

DAERAH

BERITA KABUPATEN PURBALTNGGA TAHUN 2023 NOMOR
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BAB I

PENDAHULUAN

1.1 LatarBelakang

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Kertanegara Tahun 2024 merupakan

dokumen perencanaan untuk periode L (satu) tahun yang digunakan sebagai acuan dalam

penyusunan kebijakan dalam anggaran yang menjadi dasar dalam penetapan Rencana Kerja

Anggaran {RKA).

Dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2OO4 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional, mengamanatkan perlu adanya Dokumen Perencanaan Pembangunan

Nasional dan Penganggarannya, baik pada aspek proses mekanismenya maupun dokumen

perencanaan yang harus disusun di tingkat Pusat dan Daerah. Dokumen dimaksud meliputii

Dokumen Perencanaan Pembangunan Jangka Panjang (RPJP), Perencanaan Jangka Menengah

Nasional (RPJMN) dan Rencana Kerja Pembangunan (RKP) Tahunan. Pemerintah daerah harus

menyusun dokumen Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) dan juga Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana Kerja Pembangunan Daerah

{RKPD}, sedangkan setiap Perangkat Daerah (selanjutnya disebut PD) harus menyusun Rencana

Strategis (selanjutnya disingkat Renstra) PD dan Rencana Kerja (Renja) PD.

Renja Kecamatan Kertanegara Tahun 2024 berfungsi sebagai dokumen perencanaan

tahunan, yang dalam penyusunannya memperhatikan seluruh aspirasi pemangku kepentingan

pembangunan melalui penyelenggaraan Musrenbang yang dilaksanakan secara berjenjang untuk

keterpaduan rancangan Rencana Kerja Kecamatan Kertanegara. Rencana Kerja Kecamatan

Kertanegara memuat rancangan kerangka ekonomi daerah, program prioritas pembangunan

kerangka perencanaan dan pagu anggaran baik yang bersumber dari APBD/APBN maupun dari

sumber-sumber lain yang ditempuh dengan mendorong part¡sípasi masyarakat. Sesuai dengan

amanat tersebut, maka Kecamatan Kertanegara pada Tahun 2023 menyusun Rancangan Awal

Rencana Kerja Tahun 2024.

Sesuai Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2Ot7, menyebutkan bahwa

set¡ap satuan perangkat PD diwajibkan menyusun Rencana Strategis (Renstra) sebagai proyeksi

program dan kegiatan yang akan dilaksanakan oleh PD dalam 5 tahun mendatang. Kerangka

acuan yang mendasari penyusunan Renstra PD adalah untuk mewujudkan Visi dan Misi

Kabupaten Purbalingga yaitu Purbalingga yang Mandiri dan Berdaya Saíng Menuiu Masyarakat

5gãñfêfä yãñg sërãKlrlãK ñlÍfÍÍiã, yãñg fñêñlãrfl tãñdãsãñ dãfãtr pêñyísüñâñ RPJMD. DÕf(üfiren

Rencana Stategis {Renstra} selanjutnya diturunkan kedalam penyusunan dokumen Renja PD per

tahun. Penyusunan Renja Kecamatan Kertanegara merujuk pada dokumen Renstra Kecamatan

Renja Kecømatan KEMANEGARA 2024
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Kertanegara dan mefakukan pengukuran dan evafuasi Renja Kecamatan Kertanegara tahun

sebelumnya. Renja Kecamatan Kertanegara disamping berfungsi telah sebagai pedoman kerja

juga diharapkan mampu menyatukan visi, misi, tujuan, sasaran dan strategi seluruh aparat

Kecamatan Kertanegara dalam membina, melayani, dan memfasilitasi program dan kegiatan

pemerintahan, pembangunan dan pemberdayaan masyarakat serta kesejahteraan raþat, dalam

rangka mendukung dan mewujudkan visi dan misi Purbalingga, serta untuk dapat mengevaluasi

kinerja Kecamatan Kertanegara di tahun-tahun sebelumnya dan diharapkan untuk bisa memacu

kinerja pada tahun yang akan datang, terutama peningkatan kua[itas sumber daya manusia pada

Kecamatan Kertanegara.

Renja Kecamatan Kertanegara ini merupakan dokumen rencana pembangunan

Kecamatan Kertanegara yang berjangka waktu satu tahun guna mengoperasionalkan Rencana

Kerja Kecamatan Kertanegara yang disertai upaya mempertahankan dan meningkatkan sasaran

kinerja pelayanan masyarakat yang sudah tercapai oleh Kecamatan Kertanegara sesuai dengan

tugas pokok dan fungsinya. Keterkaitan antara Renja PD dengan dokumen RKPD, Renstra PD,

dengan Renja K/L dan renja Provinsi/ Kabupaten dapat digambarkan sebagai berikut :

Gambar 1.1

Bagan Afur Penyusunan Renja Perangkat Daerah

RPJP

NAS¡ONAL

Diiabrkan

D¡perhati¡€n

ñÁF66

I

I

Y

RPJP DAERAH
D¡jãhrbn

.-------..-----------------..--_

.---------------

Pedoman RPJM DAERA,H

20Tãhún 5 Tahuñ 1 Tâhùn

Pedoman Died

Kedudukan, susunan organisasi, ,rrJ;", fungsi pemer,n,rn är"r.n memiliki

peran yang pent¡ng dalam menunjang keberhasilan pemerintah daerah otonom karena

merupakan ujung tombak pelayanan dan pembinaan kepada masyarakat.

Camat melaksanakan tugas dari Bupati, juga menyelenggarakan tugas Umum

Pemerintahan yang meliputi :

1. Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat.

2. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan keamanan dan ketertiban umum.

3. Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan peraturan perundang undangan.

Renja Kecømøtøn KERTANEGARA 2024
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4. Mengkoordinasikan pemefiharaan prasarana dan fasifitas pelayanan umum.

5. Mengkoordinasikan kegiatan pemerintahan di Kecamatan.

6. Membina penyelenggaraan pemerintahan Desa/kelurahan.

7. Melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi ruanglingkup tugasnya.

Mengingat tugas pokok Camat yang semakin kompleþ maka perlu dibuat suatu pola

perencanaan, pelaksanaan, evaluasÍ dan pelaporan secara cermat terarah dan konprehensif.

Perencanaan pembangunan, pembinaan sosial budaya kemasyarakatan dan pengembangan

perekonomian ditingkat Kecamatan Kertanegara yang dalam pelaksanaannya dilakukan melalui

mekanisme Musrenbang baik di tingkat Desa, Kecamatan dan Kabupaten.

Dengan peranan Camat yang strategis dalam mendukung sukesnya pelaksanaan

Pemerintahan dan Pembangunan di Kabupaten Purbalingga, maka dipandang perlu untuk

menyusun Rencana Kerja yang sistematis dan komprehensif di Kecamatan Kertanegara

Kabupaten Purbalingga.

1.2 Landasan Hukum

Dasar hukum penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Kertanegara Tahun 2024

ini, adalah :

1. Undang-Undang Nomor L3 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten

Dalam Lingkungan Propinsi Djawa Tengah (Berita Negara Republik lndonesia Tahun 1950

Nomor 42);

2. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggara Negara Yang Bersih Dan

Bebas Dari Korupsi, Kolusi, Dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun

1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia Nomor 385Lh

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran Negara

Repubfik lndonesía Tahun 2003 Nomor 4Z Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia

Nomor a2861;

4. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara

Republik lndonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia

Nomor4355);

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional

(Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara

Republik lndonesia Nomor 442L1;

6. Uñtfäñg'-uñdãñg fvõmÕr 33 Tãhuñ zut4 fëñfãñg Peflffibãñgãñ Keuãfrgãñ Añrãfã pêffiè'flfîfâh

Pusat Dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 2004 Nomor

126, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia Nomor 4/,3Sl;

Renja Kecamatsn KERTANEGARA 2024
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7. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang

Nasional Tahun 2AA5-2O25 (Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 2(X)7 Nomor 33,

Tambahan Lembaran Negara Republik tndonesia Nomor aTOOl;

8. Undang-Undang Nomor 1-4 Tahun 2008 tentang Keterbukaan fnformasi Publik (Lembaran

Negara Repubtik lndonesia Tahun 2008 Nomor 61, Tambahan Lembaran Negara Republik

lndonesia Nomor ¿1868);

9. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik (Lembaran Negara

Repubfik lndonesia Tahun 2009 Nomor 112, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia

Nomor 5038);

10. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-

undangan {Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan

Lembaran Negara Republik lndonesia Nomor 5234) sebagaimana telah d¡ubah dengan

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Undang-Undang Nomor 12

Tahun 20L1 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara

Republik lndonesia Tahun 2019 Nomor 183, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia

Nomor 6398);

L1. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara

Republik lndonesia Tahun 20L4 Nomor 244,Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia

Nomor 5587), sebagaímana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-Undang

Nomor ll Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 2020

Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia lndonesia Nomor 65731;

L2. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi Pemerintahan (Lembaran

Negara Republik lndonesia Tahun 2014 Nomor 292, Tambahan Lembaran Negara Republik

lndonesia Nomor 5601);

13. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik

lndonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia Nomor

65731;

14. Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pedoman Pembinaan Dan Pengawasan

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 2005

Nomor 165, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia Nomor 4593);

15. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan Dan Kinerja

lnstansi Pemerintah Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 2ü)6 Nomor 25, Tambahan

Lembãran lúegara Repubtik tndsñesia tûsrÍor 4&t4l;
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16. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi Kinerja

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 2008

Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia Nomor 4815);

17. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata Ruang Wifayah Nasional

(Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 2008 Nomor 26 Tambahan Lembaran Negara

Republik lndonesia Nomor a833);

18. Peraturan Pemeríntah Nomor L8 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara

Republik lndonesia Tahun 20L6 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia

Nomor 5887) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun

2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang

Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 20L9 Nomor 187, Tambahan

Lembaran Negara Republik lndonesia Nomor 6402);

19. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan dan Pengawasan

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 2017

Nomor 104 Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia Nomor 6O57l;

20. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 201"7 tentang Sinkronisasi Proses Perencanaan dan

Penganggaran Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 2017

Nomor 05, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia Nomor 6056);

21. Peraturan Pemeríntah Nomor 2 Tahun 20L8 tentang Standar Pelayanan Minimal (Lembaran

Negara Republik lndonesia Tahun 2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik

lndonesia Nomor 6178);

72. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah

(Lembaran Negara Repubfik fndonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara

Republik lndonesia Nomor 6322);

23. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 201-9 tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52,

Tambahan Lembaran Negara Republík lndonesia Nomor 63231;

24- Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah

Nasionaf Tahun 202A-2024 (Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 2020 Nomor 10);

25. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun 2008 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2AO5-2A25 (Lembaran

Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2008 Seri E Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah

Prsvinsi JãÍra Terrgah ltomor 9h

26. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 10 Tahun 2021 tentang Perubahan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah ProvinsiJawa Tengah Tahun 2A78-2023 (Lembaran
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Daerah ProvinsiJawa Tengah Tahun 2021 Nomor 1Q Tambahan Lembaran Daerah Provinsi

Jawa Tengah Nomor 110);

27. Peraturan Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor 0L Tahun 2006 tentang Tata Cara

Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Dan Pelaksanaan Musyawarah

Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Purbalingga Tahun 2006 Nomor 01);

28- Peraturan Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor 01 Tahun 2009 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Purbalingga Tahun 2W5-2O25 (Lembaran

Daerah Kabupaten Purbalingga Tahun 2009 Nomor 01);

29. Peraturan Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor 1 Tahun 2022 tentang Pembentukan dan

Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Purbalingga ( Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten

Purbalingga Nomor L09 )

30. Peraturan Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor 10 Tahun 2020 tentang Perubahan Perda

Nomo 5 tahun 2011tetan Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Purbalingga Tahun 2011-

2031 (Lembaran Daerah Kabupaten Purbalingga Tahun 2020 Nomor 5 Tambahan Lembaran

Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor 97);

31. Peraturan Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor 5 Tahun 2027 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Purbalingga Tahun 2OZL-2O26

(Lembaran Daerah Kabupaten Purbalingga Tahun 2021 Nomor 5; Tambahan Lembaran

Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor 105)

32. Peraturan Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor 7 Tahun 2022 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Daerah ( Lembaran Daerah Kabupaten Purbalingga Tahun 2006 Nomor 114)

33. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,

Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan

Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka

Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja

Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik lndonesia Tahun 2017 Nomor L3L2l;

34. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem lnformasi

Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik lndonesia Tahun 2019 Nomor LLL4I;

35. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik

lndonesia Tahun 2019 Nomor tM7).

36. Perãtsran Bupati Purbalngga t{omor 1Oû Tatrun 2û16 tentãng Kedudukan, Susunan

Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Kecamatan di Kabupaten Purbalingga.

Renja Kecamatan KERTAN EGARA 2 024
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37. Peraturan Bupati Nomor 72 Tahun 2021 Tentang Rencana Strategís Perangkat Daerah

Dili ngkungan Pemerinta h Daera h Kabupaten pu rba li ngga.

1.3 Maksud dan Tujuan

L. Maksud

Penyusunan Renja Kecamatan Kertanegara dimaksudkan untuk :

a. Memberikan arah penyelenggaraan pemerintahan, pembangunan dan pembinaan

kehidupan kemasyarakatan serta pelaksanaan pembangunan di Kecamatan Kertanegara

Tahun 2024

b. Sebagai panduan bagi pelaksanaan program dan kegiatan Kecamatan Kertanegara

Tahun2O24

2. Tujuan

Adapun Tujuan penyusunan Renja SKpD adalah:

a. Mensinkronkan dan mensinergikan program dan kegiatan Kecamatan Kertanegara Tahun

2A24 dengan target dan sasaran pembangunan daerah sebagaimana terumus dalam

dokumen RKPD Kabupaten Purbalingga.

b. Membuat acuan perencanaan yang memuat tujuan, strateg¡, kebijakan, program dan

kegiatan pembangunan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi PD Kecamatan;

c. Sebagai bahan evaluasi perencanaan tugas-tugas Camat berikutnya.

Penyusunan Renja ini bertujuan untuk lebih memantapkan terselenggaranya kegiatan

prioritas Kecamatan Kertanegara dalam turut mendukung suksesnya pencapaian sasaran

pembangunan daerah yang telah ditetapkan dalam dokumen RKpD.

1.4 Sistematika Penulisan

Rencana Kerja Kecamatan Kertanegara Tahun 2024 secara garis besar disusun dengan

sistematika sebagai berikut :

BAB¡ Pendahuluan

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum penyusunan

1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan

BAB ll Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Kertanegara Tahun 2022

2.1 Evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Kertanegara Tahun 2022 dan Capaian

Renstra Kecamatan Kertanegara Tahun 2022

2.7 Ãnafísís Kínerja Fefayanan Kecamatan Kertanegara

2.3 lsu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan Kertanegara

2.4 ReviewTerhadap Rancangan Awal RKpD Kabupaten purbalingga

Renja Kecømøton KERTANEGARA 2024
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2.5 Penelaahan Usufan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB lll Tujuan dan Sasaran Kecamatan Kertanegara

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Kertanegara

3.3 Program dan Kegiatan

BAB IV RENCANA KERIA DAN PENDANAAN KECAMATAN KERTANEGARA

BABV Penutup

Lampiran

Renja Kecamatan KERTANEGARA 2024
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BAB II

HAS¡I. EVAIUASI PEI.AKSANAAN RENJA KECAMATAN KERTAN EGARA

TAHUN 2022

2.L Evaluasi Pelaksanaan Renia Kecamatan Kertanegara Tahun 2o?2 dan Capaian Renstra

Kecamatan Kertanegara Tahun 2022

Organisasi Perangkat Daerah {OPD) Kecamatan Kertanegara padaTahun Anggaran2022

melaksanakan 6 ( Enam) program dan 13 (tiga belas) kegiatan yang termuat dalam Dokumen

Pelakanaan Perubahan Anggaran (DPPA). Adapun kegiatan yang dilaksanakan termasuk dalam

Urusan Wajib Bidang Otonomi Daerah, Pemerintahan Umum, Administrasi Keuangan Daerah dan

Kepegawaian dengan rincian sebagai beríkuat :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah.

a. Perencanaan Penganggaran dan Evaluasi Kinerja perangkat Daerah

b. Admínistrasi Keuangan perangat daerah

c. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

d. Administrasi Umum perangkat daerah

e. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

f. PenyediaanJasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

C. Pemeliharaan Barang Milík Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan pelayanan publik

a. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintah di Tngkat Kecamatan

b. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang dilimpahkan kepada camat

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Kelurahan

a. Koordinasi kegiatan Pemberdayaan Desa

4. Program KoordinasiKetentraman Dan Ketertiban Umum

a. Koordinasi Upaya Penyefenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum

5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

a. Penyelenggaraan Urusan Pemeríntah Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah

6- Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

a. Fasilitasi,Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintah Desa

Adapun evaluasi pelakanaan program dan kegiatan Kecamatan Kertanegara tahun

2O22 dan capaian Renstra pada tahun 2022 dalam bentuk tabel sebagai berikut :

Renja Kecamatan KERTAN EGARA 2 024
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Nama Perangkat Daerah I KECAMATAN KERTANEGARA

Tabel 2.1

Rekäpltulasl Evaluasl Hasll pelaksanaan Rencana Ker¡a (RenJal Tâhun 2022 dan

Pencapalan Rencana Strat€gls (Renstra) sampal dengan Tahun 2023

Kecamatan Kertanegara Kabupaten Purbalingga

Terlaksananya
Knerja Perangkat Daerah

Lembar I

T¡rget dán Reallsasl Klnerra
Program dan Keglatan Tahun lalu (2022]

Perk¡ra¡n Resllsa¡l
copalan

Target Renstra
Perangkat Oaerah

s/d Tahun 2023

Kode

Urusan/Eldang Urusan
Pemerlntahan Daerah Dan

FroSram/Keglatan/Sub
Keglatan

lndlkator Klner¡a P¡ogram
(outcomes)

/ Keglatan (output) /
Sub Keglatan (sub output)

Target Klnerfa
Capalan
Program
(Reneïa

Perangkat
Daerah) Tahun

2026

Reellsasl
Target
Klner¡a
Hasll

Protram
dan

Keluaran
Keglatan
s/d tahun

202t

Targ€t RÊnla

Perangkat
Daerah

Tahun 2022

Realisasl
Ren a

Perangkot
Oaerah

Tahun 2022

Tlngk¡t
Reallsasl

l%)

larget
Program dan

Keglatân
Tahun 2023

Reallsasl
Capðlan
Program,
Keglatan

dan Sub
Keglatan

s/d Tahun
202t

Tngkat
Capa¡an
Real¡ses¡

Taryet
Renstra

(e6l

x 2 3 4 5 6 7 8=(t/61 9
10=

(5+7+9) tt=(n/a)
Unsur Kewllayahan

Bidang Urusan Kecamatan

07 01 01

PROGRAM PENUNJANG

URUSAT{ PEMERIi¡ÎAHAN
DAÊRAH KABUPATEN/I(oTA
lGEfrtERtn

Pår3€ntase k€t€ßêd¡â.n
laporan crpalan klnarla

NA 10096 100% 1fir96 t00% r00% 10096

7 01 01 2 01 01

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Tersusunnya dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

NA 2 dokumen 2 dokumen 100% 2 dokumen 2
dokumen 100ô/o

Evaluasi Kinerja Perang kat
Daerah NA NA 4 dokumen 4 dokumen 100% 4 dokumen 4

dokumen
'1000/o

'-;--L--
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Prosentase temuan
pengelolåan anggaran
yang ditindaklanjuti

0t7 01 2 02 01

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Tersediaya gaJi dan
TunJangan ASN

NA NA
11 oräng

/bulan

11 orang

/bula n
100%

1l Orang
/bulan

11 Orang
/bulan 100%

01 01 27 02 02

Penyedlaan Admlnltr¡al
Pelaksanaan Tugas ASN

Terlaksananya
Admlnistra¡l
Pelak¡anaan Tuhas
ASN

NA NA
12

Laporan
12

Laporan 100 %
12

Laporan
12

Laporan
100%

7 01 01 2 02 03

Pelaksanaan Penatausahaan
dan pengujian/verivikasi
keuangan SKPD

Tersedianya honor
Pengelola keuangan,
pemeriksa hasil

pekerjaan, pejabat
pengadaan, honor
operator komputer

10 bulan NA

01 27 01 02 04

Koordinasi dan Pelaksanaan
Akuntansi
SKPD

Terlaksananya
Koordinasi dan
Pelaksanaan Akuntansi
SKPÞ

NA NA 100 % 100 % L00%
100 % 700% 100 %

7 01 01 2 02 08

Penyusunan pelaporan dan
analisis prognosis realisasi
anggaran

Tersusunn ya SPM, LRA,

laporan keuangan
12 bulan NA 12 bulan 12 bulan 100 %

7 01 01 2 03

Administrasi Barang milik
daerah pada perangkat
daerah

Persentase Ketersdiaan
Layanan Administrasi
Barang

NA NA LOO9( t00 % 700% 100 % 100 % too%

7 01 01 2 03 06

Penatausahaan Barang Milik
daerah pada SKPD

Terlaksananya
Penatausahaan Barang
Milik daerah pada SKPD

NA NA
t2

Laporan
T2

Laporan
100 %

L2

Laporan
tz

Laporan
100 %

NA NA 100% 100% 10016

RenJa Kecamatan KERTAN EGARA 2023
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7 01 01 2 06 01

Penyediaan Komponen
lnstalasi Listriþ Penerangan
Bangunan
Kantor

Tersedianya Komponen
Instalasi Lisuill
Penerangan Bangunan
Kantor

NA NA
L2

bulan
T2

Laporân
100%

L2

Laporan
T2

Låporân
100%

7 01 01 2 06 04

Penyediaan Bahan

Logistik Kantor
Tersedian ya Bahan

Logistik Kantor J.2 Bulan NA 12 bulan
t2

Laporan
100%

L2

Laporan
t2

Laporan
100%

7 01 01 2 06 05

Penyediaan barang cetak an

dan penggandaan
L2

bula n

12

bulan
L2

bulan

7 01 01 2 06 06

Penyediaan bahan bacaan
dan peraturan perundang -
undanoan

Tersedianya bahan
bacaan dan peraturan
oetundano - undanoan

NA NA 12 bulan L2 bulan 100 % 12 bulan 12 bulan 100 %

7 01 0L 2 06 07

Penyediaan Bahan/material Tersedianya
Bahan/matrial

7 01 01 2 06 08
Fasilitasi kunjungan tamu Terlaksananya Fasilitasi

kunjungan tamu NA NA 12 Laporan 12 Laporan 100 % 12 Lâporan 12 Iaporan 100 %

7 01 0t 2 06 09

Penyelenggaraan Rapat
koordinasi dan konsultasi
SKPD

Terlaksananya
Penyelenggaraan Rapat
koordinasi dan
konsultasi SKPD

NA NA L2 Lâporan 12 Laporan 100 % 12 Laporan 12 Laporan too%

7 01 01 2 06 11

Dukungan Pelaksanaan
system pemerintahan
berbaisi eleKronik pada

SKPD

Terlaksananya
Dukungan Pelaksanaan
system pemerintahan
berbaisi elektronik pada

SKPD

NA NA 12 laporan 100 %12 laporan 12 laporan X2 laporan 100 %

Persentas e pengadaan

barang
mìlik daerah

x00% NA 100% 100 % 100 % 10096 100% 100%

7 01 01 2 07

Pengadaen Barang Mlllk
Dâerah Penunjang Urusan
Pemêrlntâh Deereh

Tersedian ya barang millk
daerah penunJan I urusân
pemerlnt
ah daerah

I Unit NA 2 Jens 2 jenls t00?6 4 Unlt l Unlt 100%
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7 01 01 2 07 06

Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Tersedian ya peralatan

dan mesin
lainnya

2 jenls NA 2 Jen¡s 2 jenls 100 %

01 2 07 10

Pengadaan sarana dan
prâsârana gedung kantor
atau bangunan
lainnva

Tersedian ya bangunan
gedung yang memadâi

7 01 l Unlt NA

01 01 2 08 02

Penyediaan Jasa

Komunikasi, Sumber Daya

Air dan Listrik

Tersedian yajasa
Komunika si, Sumber
Daya Air
dan Listrik

7 NA NA 12 bulan 12 bulan 100 % 12 Bulan 12 Bulan 100%

01 2 08 04

Penyediaan Jasa Umum
pelayanan kantor

Tersedianya Jasa Umum
pelayanan kantor

7 01 12 Bulan NA 12 bulan 12 bulan 100 % t2 Bulan 12 Bulan 100%

PanaÊtürpandhrt
unhrunl$l
rfu¡h

100x NA 100 16 1@r 100r 100ß 1s0tó 1(E[ú

7 01 01 2 09 02

Penyediaan Jasa

Pemeliharaan

, Biaya Pemelìharaan

, Paja( dan Perizinan
Kendaraan Dinas

Operasional
atau Lapangan

Tersedian ya pemelihar
aan kendaraa n dinas /
lapangan

L2 Unlt NA 11 unlt 11 uñlt 100 % 11 unlt 11 unlt 100%

7 01 01 2 09 06

Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

jumlahPeralatan dan
Mesin Lainnya 25 Unlt NA 25 unlt 25 unlt 1009É 29 Unlt 25 Unlt 100%

RenJ a Kecamatan KE RTA N E GARA 2 02 3
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Pemellharaan
/Rehabílltasl Sarana dan
Prasôranä Gêdung Kantor
¡tau Bangunan [âlnnyâ

Terpelihar anyå Sårðna
dan Pra¡arana Gedung
Kåntor atau
Bangunan Lalnnya

4 Unit NA 1 unit 1 unlt 100%I unlt 100 % 1Un¡t7 01 01 2 09 o9

t 01 02

PROGRAM PENYEIENGG

ASAAN PEMER¡NTAH AN
DAN
PEI.AYANAN PUBUK

nilai q¡aluasi pclayana n
publik

4,2 NA ?,t 45 145 16 3rX 311 10olt

07 01 02 2 01 oz

Peningakatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintaha n di
Tingkat Kecamatan

Meningkatnya Efehifitas
Kegiatan Pemerintaha n

di Tingkat Kecamatan NA NA 11 keglatan 11 kegiatan 100% 11 dokumen
11

dokumen
100%

07 01 02 2 04 01

Pelaksanaan Urusan
Pemerintaha n yang terkait
dengan Nonperizinan

Terlaksananya Urusan
Pemerintaha n yang

terkait dengan
Nonperizinan

NA NA 6 jen¡s 6 jenis 100 96 6 Jenis 6lenls 100%

0? 01 o¡r

PROGRAM PEMEERDAY

AAN MASYARAKA T DESA

DAN KETURAI{AN

Prcs¡ntas e kogkifån
lcmbago dcsa NA NA 1ætú 90,78 t6 9{r,7g 16 10016 1æ96 100tú
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07 01 03 2 01 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat Dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembanguna n di Desa

Meningkatnya
Partisipasi Masyarakat
Dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembanouna n di Desa

07 01 03 2 01 03

Penlngkatan Efekt¡fitas
Kegiatan Pemberdayaa n

Masyarakat Di Wllayah
Kecâmâtân

Meningkåtnyã Efektif¡tas
Kegiatân Pemberdayaa n

Masyârakat Di Wilayah
(ecamatan 1NA NA 15 keglatan 15 kegiatan ß0% 15 Keglatan 15 Keglatan to,%

07 01 04

PROGRAM KOORDINASI

KETENTRAMAN DAN

KETÊRTIBAN UMUM

Jumlah laporan kejadian
gangguan ketentra man
dan ketertlba n umum
yang

dilaporka n
NA NA 12 Laporan 12 laporan 100 % 12 Laporan 12 Laporãn 10096

07 01 04 2 0103

Sinergltas Dengan Kepollsìan
Negara Republik lndonesla,
Tentâra Nâsional lndonesla
dân lnstansi Vertikal di
Wllayah Kecamatan

Terlaksananya slnergitas
oleh perangkat daerah di
tingkat kecamâta n

NA NA 12 kegiatan 12 kegiatan L00% 12 Kegiatan 12 Kegiata n 100%

07 01 04 2 03 02

Harmonisasi Hubungan
Dengan Tokoh Agama dan
Tokoh Masyarakat

Terlaksananya
Harmonisasi Hubungan
Dengan Tokoh Agama dan
Tokoh Masyarakat

NA NA 6 kegiatan 6 kegiatân 100% 12 Keglatan 6 kegiåtan 100%

07 01 05

PROGRAM PENYELENGG

ARAAN URUSAN PEMERINTAH

AN UMUM

Cakupan potensl konflik
yang dilaporkan

NA NA L2 laporan 12 Laporan 100 % 12 laporan 12 Laporan 100%

NA NA 11 kegiatan 11 kegiåtan 100 % X1 kegiatan 11 kegiatan 100%
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07 01 05 2 01 03

Pemb¡nâân Persatuan dan
Kesatuan Bãngsa

Terlaksananya pemblnaa n
persâtuan dan kesatuan
bangsa

NA NA lkegiatan 1 keglatan 100 % 1 Keglatan 1 Keglatan 100%

07 01 05 2 01 07

pêm€rlnt h¡n yang bukan
mafuprkân kewenangan
doereh d¡n tldak dllak¡¡n¡k¡n
oleh ln¡tensl vertikal

Pengondall.n Covld 19

11 Deso NA 11 desa 11 dGsa 1æ16

07 01 (5

PROGRAM PEMBINAAN DAN
PENGAWASA N PEMERINTAH

AN DESA

Prosent¡ss Cakupan Dosa

Yrng Mclakon alon lcrtlb
Admlnlstr
asl

NA NA 100 96 100,6 100 96 Lú'Á 100 16 100 96

07 01 06 2 01 02

Fasilitasi Administras¡ Tata
Pemerintaha n Desa

Terlaksananya Fasilitasl
Adminlstrasi Tata
Pemerintâha n Desa

NA NA 11 desa 1 desa 100 % 11 Desa 11 Desa 700%

Fasllitasi pengelolaan

keuangan desa dan aset desä

Terlaksananya Fasilltasl
pengelolaan keuangan
desa dan aset desa

NA
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jumlah rekomondasl
pengangkata n dan
pemberhenti an perangkat
desa

Jumlah Rekomon dasl
pengangk atan dan
pemberhe ntlan
Perangkat Desa

07 01 06 2 01 06

Fasllltasi Pelaksa naan
Pemillhan Kepala Desa

Jumlah desa yang

dlfasilltasi pemillhan
kepala
Desa

RenJ a Kec a matan KE RTAN Ê GARA 2 02 3
Page 17



2.2 Analisis Kineria Pelayanan Kecamatan Kertanegara

Pada bagian ini disajikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Kecamatan

Kertanegara berdasarkan indikator kinerja yang sudah d¡tentukan dalam SPM, maupun

terhadap IKK (lndikator Kinerja Kuncilsesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 6Tahun

2008, atau IKU (lndikator Kinerja Utama) yang ditetapkan Pemerintah Daerah. Kinerja

Pelayanan di Kecamatan Kertanegara dapat dílihat dari beberapa indícator kinerja, antara

lain :

L. Tercapainya nilai evaluasi pelayanan publik (lKM) sebesar 86,62 dari 380 responden

2. Tercapianya keaktifan lembaga tingkat desa;

3- Terpenuhinya jumlah laporan gangguan ketertiban umum;

4- Tercapainya target desa yang melaksanakan tertib administrasi.

Sesuai dengan tugas dan fungsinya, maka Kecamatan Kertanegara memberikan

pelayanan-pelayanan kepada masyarakat Sebagai Berikut :

A. Realisasi Pragraml Kegiatan yang memenuhi Target Kinerja Hasi/ Keluaran yang

direncanakan

Pada tahun anggaran 2022 di OPD Kecamatan Kertanegara tidak ada realisasi program/

kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil kefuaran yang direncanakan dengan

perincian sebagai berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

a. Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat daerah

b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

c. AdministrasiUmumPerangkatDaerah

Renj a lleca matø n KE RTA N E GARA 2 0 2 4
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d. Pengadaan barang milik daerah penunjang urusan pemerintah daerah

e. Penyedia Jasa penunjang urusan pemerintahan daerah

Í. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerinathan Daerah

Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

2. Program Penyelenggaraan Pemeríntahan dan Pefayanan Publik

a. Koordinasi penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat kecamatan

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

a. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan desa

perencanaan pembangunan di desa

kecamatan

4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertîban Umum

a. Koordinasi upaya penyelenggaraan Ketentraman dan ketertiban umum

lndonesia dan lnstansi Vertikal di wilayah Kecamatan

5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

a. Penyelenggaraan urusan pemeríntahan umum sesuai penugasan kepala daerah

tidak dílaksanakan oleh instansi vertikal

6. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

a. Fasifitasi, Rekomendasi dan Koordinasi pembinaan dan pengawasan

Pemerintah Desa

Renja Kecamaøn KERTANEGARA 2 024
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lmplikasi yang timbul terhadap target capaian Program Renstra Perangkat Daerah

Berdasarkan evaluasí Renstra Kecamatan Kertanegara tahun 2021--2026 adalah ada

beberapa program/ kegiatan yang terpenuhi realisasinya. Hal íni dikarenakan

adanya perencanaan yang cukup baik di antara sub bagian maupun seki-seksi yang

ada di Kecamatan Kertanegara. lmplikasinya adalah perlunya peningkatan

ketertiban koordinasi supaya dapat memenuhi pelayanan dan penyediaan data

pelayanan yang akurat.

B. Kinerja Pelayanan di Bidang Pemerintahan :

1. Tercapainya jumlah kegiatan penyelenggaraan pemerintahan administrasi desa;

2. Terpenuhinya jumlah laporan pemerintahan yang terkait dengan non perijinan;

3. Tercapainya jumlah laporan gangguan ketertiban umum;

4. Terfaksananya koordinasi sinergitas instansi vertikal dan horizontal;

5. ïercapainya harmonÍsasi hubungan dengan tokoh agama dan tokoh masyarakat;

6. Terlaksananya fasilitasi penyusunan peraturan desa dan peraturan kepala desa;

7. Melaksanakan PAM Lebaran oleh tim gabungan dari Forkopimcam, Satpol PP/

Linmas dan Puskesmas;

8. Melaksanakan kegiatan Peringatan Hari Besar Nasional dan lslam;

9. Mengadakan monitoring pekan pelunasan PBB di kelurahan dan desa;

1"0. Penataan ruang pelayanan publik PATEN di Kecamatan;

1L. Pembinaan dan pembenahan adm¡n¡stresi pelayanan di kelurahan dan desa;

12. Pembinaan ASN Kecamatan, perangkat kelurahan dan perangkat desa secara

rutin;

13. Pelaksanaan apef pagi setiap hari Senin, melibatkan personil Kecamatan, personil

UPK, PKH, TKSK dan Pendamping Desa;

14. Mengadakan rapat koordinasi rutin dengan Kades, Dinas dan lnstans¡ di tingkat

Kecamatan dalam upaya peningkatan kualitas pelayanan dan kualitas para aparat

yang ada di dinas dan instansi di tingkat Kecamatan;

15. Pembínaan peningkatan kedisiplínan perangkat desa;

16. Pembínaan kelengkapan administrasi desa termasuk pendampingan membuat

Perdes tentang APBDes.

17. Mengikutsertakan pihak desa guna mengikuti kegíatan-kegiatan pelatihan yang

bertujuan meningkatkan pengetahuan dan ketrampifan perangkat desa;
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18. Pembinaan secara rutin ke desa yang berkaitan dengan pelaksanaan

penyelenggaraan pemerintahan desa.

C. Kinerja Pelayanan dí Bidang Pembangunan

t. Tercapainya jumlah desa yang melaksanakan Mursenbangdes/Musdes tepat

waktu;

2. Terlakananya fasilitasijumlah kegiatan pemberdayaan masyarakat di desa;

3. Terlakananya fasilitasi pembinaan admintrasi desa/ kas opname di 11 desa.

4. Pembinaan, koordinasi dan sinkronisasi penyusunan rencana strateg¡s Kecamatan

dengan seluruh elemen di tingkat Kecamatan;

5. Pembinaan, koordinasi dan sinkronisasi rencana pembangunan di desa dan

kelurahan dengan melibatkan para tokoh masyarakat;

6. Pelestarian lingkungan hidup dengan gerakan penghijauan dan gerakan

kebersihan, ketertiban dan keindahan diwilayah Kecamatan Kertanegara ;

7. Memfasilitasi dan monitoring pengelolaan tempat pengolahan sampah terpadu

(rPsr).

8. Pembinaan, koordinasi dan sinkronisasi Gerakan Keluarga Berencana serta

Kesehatan;

9. Pembinaan, koordinasi dan sinkronisasi kegiatan RRTLH dan Purbalingga Expo;

10. Pembinaan, koordinasi dan sinkronisasí Pendataan Keluarga Sejahtera dan

permasalahan sosial lainnya.

D. Kinerja Pelayanan di Bidang Kemasyarakatan

1. Tercapainya jumlah laporan bulanan potensi konflik;

2. Terlaksanaya pembinaan persatuan dan kesatuan bangsa.

Pencapaian kinerja pelayanan Kecamatan Kertanegara Kabupaten purbalingga,

dapat dilihat Tabel.2.2 dibawah ini
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Tabel 2,4

Pencapalan Xinerja Pelayanan Kecamâtan Kertanegara

Kabupaten Purballngga

No
lndlkator TuJuân/Sararan

Program
SPM/Standar

Nâslonål
tKl(

larget Rens$a Per.ngkat Daerah Reallsasl €apalan Proyeksl

Cattton
Anallsls

lahun
20t¿

T¡hun
202?

Tahun
2024

Tahun
2025

fahun
2022

Tahun
2023

lahun
2024

Tahun
2025

(1) (21 (3) (4) (51 (6) (71 (8) (e) (10) (11) (12) {13)

Meningkatkan Kualitas
Pelayanan Publik

1
Nllai lndeks Kepuasan

Masyarâkat
86 87 88 89 86,62 86,7A 8887 89 Sesuai Target

2
SAKIP

62 64 66 68 55,51 s5,60 66 68
Dibawah
tarret

A
Meningkatkân Kualitas
Kelembasaan Kecamâtån

I

Prosentase Ketersedlaan
Iaporan Kinerja (

Perencanâan. Pegânggaran
dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah )

100 % LOO% roo% L00% 100 % r00% too% 100 % Sesuai Target

2

Prosentas€ temuän
pengelolaan anggaran yang

ditlndaklanJuti ( admlnistrasl
Keuansan Peranskat Daerah )

100 % 10t% t00% 100% NA too% rca% too% Sesual Target

3

Prosentase pemellharaan

barang milik daerah
(Administrasl Barang Mllik
Daer¡h

100 x00% L00% 100% NA 90,7894 100% 700%
Dibawah
Târget

4

Prosentase Ketersediaan
layanan kepegawaian,
administrâsl umum dan jasa

Þenunlans urusân

100 % 339l 50% 67% NA 700% 100% L00% Sesuai Target
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pemerlntãhan daerah
(Admlnlstrasi Kepegawaian
Pera Daerah
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5

Prosentase Ketersediãan
Laporan Capa¡an Klnerja
(AdmlnisÍasi Umum
Peranekat Daerâhl

NA
TZ

dokumen
T2

dokumen
t2

dokumen
NA

72

dokumen
T2

dokumen
T2

Dokumen
Sesuai Target

6

Prosentase
pengadan/Pemellharaan

barang milik daerah
(Pengadaan Barang Mllik
Dâerah Penunjang Urusån
Pemerintah Daerah)

700% 100% LO0% 100% 100% 100% t00% 100% Sesual Target

7

Prosentase pemel¡harãân

barang milik daerah
(Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusân
Pemerintahan Daerah)

700% 700% 700% 100% 100% 100% 100% 100% Sesuai Target

B
Meningkatkan Kualltas
Pelayanan Kecâmatan

100% 100% too% 100% toogl 100% LOA% too% Sesuai Target

1
Nilâ¡ evaluasi pelayanan
public 3,1 3,s 3,9 4,2 3,9 4,2 Sesuai Target

2
Prosentase keaktlfan
Lembaga Desa

roo% 100% too% 100% 100% too% 100% 100% Sesua¡ Tãrget

3

Jumlah Laporân Kejadian
gangguan ketentraman dan
ketertiban umum yang

dilaoorkan

T2 t2 t2 t2 72 1.2 12 L2

4
Jumlah potensi konflik yang

dllaporkan
100 100 100 100 97 97 97 97

5

Cakupan desa uang
melaksanakan tertib
edministrâsi

100 100 100 100 100 x00 100 100
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2.3 lsu - lsu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan Kertanegara

Bagian inÍ akan membahas tentang hal-hal krit¡s yang terkait dengan pelayanan

Kecamatan Kertanegara. Hal-hal kritis yang dimakudkan adafah permasalahan dan

hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi Kecamatan

Kertanegara, dan bagaimana dampaknya terhadap pencapaian Visi dan Misi Kabupaten

Purbalingga dan target daerah serta tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan

Kecamatan Kertanegara.

Kecamatan Kertanegara sesuai tugas dan fungsinya memegang fungsi koordinasi

dan fasilitasi pelayanan umum dan pembangunan kemasyarakatan berdasar tugas dan

kewenangan yang diberikan oleh Bupati, serta tugas koordinasi yang disampaikan oleh

Organisasi Perangkat Daerah (Dinas, Badan, Lembaga) lain dilingkup Pemerintah Kabupaten

Purbalingga.

Kecamatan Kertanegara masih memerlukan peningkatan pelayanan terka¡t

dengan beberapa keterbatasan, antara lain (L) prasarana dan sarana yang tersedia, cukup

memadai dan layak pakai; (2) Sistem pembagian tugas yang cukup optimal; (3) Sumber daya

dan jumlah pegawai yang kurang memadai dan; (4) Kurangnya sarana dan prasarana serta

tenaga kearsipan.

visi Kabupaten Purbalingga adalah PURBALINGGA yANc MANDIRt DAN BERDAYA

SAING MENUJU MASYARAKAT SEJAHTERA YANG BERAKHLAK MULIA. Dalam mewujudkan

Visi tersebut, Kabupaten Purbalingga mempunyai 7 Misi, yaitu :

L. Menyelenggarakan pemerintahan yang profesional, efisien, efektif, bersíh dan

demokratís, sehingga mampu memberikan pelayanan secara prima kepada

masyarakat;

2. Mendorong kehidupan masyarakat religius yang beriman dan bertaqwa kehadírat Allah

SWT serta mengembangkan paham kebangsaan guna mewujudkan rasa aman dan

tentram dalam masyarakat yang berdasar pada realitas kebhinekaan;

3. Mengupayakan kecukupan kebutuhan pokok manusia utamanya pangan dan papan

secara layak;

4- Meningkatkan kualitas sumberdaya manusía utamanya melalui peningkatan derajat

pendidikan dan derajat kesehatan masyarakat;

5. Mempercepat pertumbuhan dan pemerataan ekonomi rakyat, dengan mendorong

simpul-simpul perekonomian utamanya industri pengolahan dan manufaktur,
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perdagangan, jasa, pariwisata, industri kreatif dengan tetap beroriantasi pada

kemitraan dan pengembangan potensi lokal serta didukung dengan penciptaan iklim

kondusif untuk pengembangan usaha, investasí dan peciptaan lapangan kerja;

6. Mewujudkan kawasan perkotaan dan perdesaan yang sehat dan menarik untuk

melaksanakan kegiatan ekonomi, sosial dan budaya melalui gerakan masyarakat, yang

didukung dengan penyediaan infrasruktur /sarana prasarana wilayahan yang

memadaí;

7. Mewujudkan kelestarian fungsi lingkungan hidup.

Dari tujuh misi tersebut, m¡si yang paling relevan dengan tugas pokok dan

fungsi Kecamatan Kertanegara yaitu misi pertama "Menyelenggarakan Pemerintahan

yang Profesional, Efisieo Efektif, Bersih dan Demokratis, sehingga Mampu

Memberikan Pefayanan Secara Prima kepada Masyarakaf. Tujuan jangka menengah

yang íngin dicapaí dari Misi tersebut adalah Tenrvujudnya Pelayanan Prima Kepada

Masyarakaç denga n sasaran Meningkatnya Ka pasítas pemerínta h Daerah.

lsu - lsu Strategis Kecamatan Kertanegara adalah sebagai berikut :

1. NilaiSAK|P

SAKIP adalah Sistem Akuntabilitas Kinerja lnstansi Pemerintahan yang merupakan

integrasi dari sistem perencanaan, s¡stem penganggaran dan sistem pelaporan kinerja, yang

selaras dengan pelakanaan sistem akuntabilitas keuangan.

SÁKff äiéaäþr¡äyái itéiãä itãÍis sãäsãt stiãtés¡S tfáfääi ijitáyã Íté,i¡ägkåfãä Þéäyetéäesãiããä

pemerintahan, yaitu sebagai alat untuk memperbaiki kebijakan serta mendorong ¡nstans¡

pemerintah untuk melakukan inovasi serta mendisain program dan kegiatan dalam

pencapaian tujuan

Penyelenggaraan sAKtP meliputi: (a) rencana strategis; (b) perjanjian kinerja; (c)

pengukuran Kinerja; (d) pengelolaan data Kinerja; (e) pelaporan Kinerja; dan (f) reviu dan

evaluasi capaian Kinerja.
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Hasil pencapaian Nilai sAKIP Kecamatan Kertanegara tahun 2022 sebagai berikut

Tabel 3.

NILAI SAKIP KECAMATAN KERTANEGARA

ÑflÁf TO'TAL

Evaluasi lnternal
Pelaporan Kineria

Pengukuran Kinerja

Perencanaan Kineria

KOMPONEN

55,s1
15,00
2,LO

L7,LO

2L,30

NILAI

Sumber: I nspektorat Purbalingga

2. Status Desa

Status Desa adalah potret perkembangan kemandirían desa berdasarkan implementasi

Undang-Undang Desa. Dalam pengukuran status desa oleh Kemendes, terdapat lima

klasifikasi status desa dalam lndeks Desa Membangun (lDM). Lima status itu adalah (L) Desa

sangat Tertinggal; (2) Desa Tertinggal; (3) Desa Berkembang; {4) Desa Maju; dan (5} Desa

Mandiri-

Tabel 3.

TABEL STATUS IDM KECAMATAN KERTANEGARATAHUN 2022

Sumber: Data IDM Tahun2O22
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t
KERTANEGARA

KERTANEGARA

KERTANEGARA

KERTANEGARA

KERTANEGARA

KERTANEGARA

KERTANEGARA

KERTANEGARA

KERTANEGARA

KERTANEGARA

KERTANEGARA

NAMA
KECAMATAN

330318201l_

3303L82003

3303182001

3303182010

3303L82008

3303182009

3303182006

3303182005

3303182002

3303L82007

3303182004

KODE DESA

MERGASANA

LANGKAP

KRANGEAN

KERTANEGARA

KASIH

KARANGTENGAH

KARANGPUCUNG

KARANGASEM

DARMA

CONDONG

ADIARSA

NAMA DESA

0,85L4

o,84

0,7829

0,8tL4

o,7377

4,7257

0,8057

0,7896

0,84

rKs

2022
IKE

2022

0,65

o,8667

0,7333

0,6L67

o,75

0,75

0,6833

0,7

0,6

0,5333

o,6

0,6

0,5333

0,6

0,5333

IKL

2022

0,6838

o,6744

a,74gg

0,8096

0,6927

0,6513

0,7t4L

0,6297

0,647

o,7\29

0,6911

NILAI

IDM
2022

STATUS IDM
2022

BERKEMBANG

BERKEMBANG

MAJU

MAJU

BERKEMBANG

BERKEMBANG

MAJU

BERKEMBANG

BERKEMBANG

MAJU

BERKEMBANG

)
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Dari tabel d¡atat diperoleh data lndek Sosial paling rendah adalah Desa Darma, lndeks

Ekonomi paling rendah adalah Desa Darma dan Desa Mergasana, serta ldeks Lingkungan

paling rendah adalah Desa Karangasem

Desa dengan lndeks Sosial paling tinggi adalah Desa Kertanegara, lndeks Ekonomi paling

tinggi adalah Desa Kertanegara, serta lndeks Lingkungan paling tinggí adalah Desa Condong

Desa Darma, dan Desa Karangpucung

Terdapat 4 desa dengan status maju, dan 7 desa berkembang

Gambar 3.

Perband ingan Ni lai I DM Desa-Desa di Keca matan Kertanega ra T ahun ZOZ2
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Dari gambar diatas dapat díketahu¡ bahwa terdapat 7 desa yang masih berada di bawah

nilai rata-rata IDM kecamatan yaitu Desa Kasih, Desa adiarsa, Desa Mergasana, Desa

Langkap, Desa Karangtengah, Desa Darma, dan Desa Karagasem. Sementara 4 desa lain

memifiki nilai IDM diatas rata-rata nifai IDM Kecamatan ya¡tu Desa Kertanegara, Desa

Krangean, Desa karangpucung, dan Desa Condong.
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3- Badan Usaha Milik Desa (BUMDes)

Badan Usaha Milik Desa adalah lembaga usaha desa yang dikelola oleh masarakat dan

pemerintah desa dalam upaya memperkuat perekonomian desa, serta dibentuk berdasarkan

kebutuhan dan potensi desa.

BUMDes sebagai suatu fembaga ekonomi modal usahanya dibangun atas inisiatif

masyarakatdan menganut asas mandiri. Hal ini berartí pemenuhan modal usaha BUMDes

harus bersumber dari masyarakat. Pendirian dan pengelolaan Badan Usaha Milik Desa adalah

perurujudan dari pengeÍolaan ekonomí produktíf desa yang dilakukan secara Kooperatif,

Partisipatif, Emansipatif, Transparansi, Akuntabel dan Susta¡nabel. Oleh karena itu, perlu

upaya serius untuk menjadikan pengelolaan Badan Usaha Milik Desa dapat berjalan secara

mandiri, efektíf, efisien, dan profesional.

Kecamatan Kertanegara memilikiT BUMDes, dengan rincian sebagai berikut:

PROFI L BUMDES KECAMATAN KERTANEGARA
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5.

4-

3.

2.

L.

No.

Anugrah

Berdaya

Tambak
Arto

Mitra
Mandiri
Sejahtera

Bumdesma
Mitra
Mandiri
Sejahtera
SAKti LKD

Nama

Desa Adirasa
Kecamatan
Kertanegara

Kios Gerdu No. L

RT 5 RW 4, Desa

Langkap,

Kecamatan
Kertanegara
Kabupaten
Purbalingga

Komplek Pasar

Karangpucung Rt

01 Rw 02
Karangpucung
Kétrâñëg'ärá

Purbalingga

Kertanegara

Jl. Raya

Kertanegara
Condong RT. 01/01
Desa Kertanegara
Kab. Purbalingga

Afamat

Jasa internet :

internet desa

Air bersih : KP

SPAM

Perdagangan :

pasar desa

lnvestasi : -
Riset dan
penelitian : -

- Keuangan:
simpan pinjam

- Pertanian :

pertanian
- Jasa r loKet

pembayaran

Keuangan : SPP

( Sirnpan Pinþm
Perempuan)

Keuangan : SPP

( Simpan Pinjam
Perempuan)

Jenis Usaha

Dasar

Berkembang

Dasar

Berkembang

Tumbuh

Keterangan

Adiarsa,
Kertanegara

Langkap

Kertanegara

Karangpucung,
Kertanegara

Kertanegara

Condong,
Kertanegara

Desa/
Kecamatan



7

6.

Kerta Jaya

Mitra Karya

Sejahtera

Kertanegara RT 01
RWOl

JL. Raya

Karangtengah-
Karangasem,

Karangtengah, Kec.

Kertanegara,
Kabupaten
Purbalingga

Jasa : jasa loundry

- Jasa: internet
- Pertanian:

porang

- Perdagangan:

Tumbuh

Tumbuh

Kertanegara

Karangtengah,
Kertanegara

4- Stunting

Stunting adalah gagal tumbuh akibat kurangnya asupan gizi, di mana dalam jangka

pendek dapat menyebabkan terganggunya perkembangan otalç metabolisme, dan

pertumbuhan fisik pada anak. Sementara, dalam iar6ka panlar6, dampak stunting adalah

sebagai berikut: kesulitan belajar, penyakit jantung dan pembuluh darah.

TABEL PREVALENSI STU NTI NG KECAMATAN KERTAN EGARA
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MERGASANA

LÁIVGKÁT

KRANGEAN

KERTANEGARA

KASIH

KARANGTENGAH

KARANGPUCUfVG

KARANGASEM

DARMA

CONDONG

ADIARSA

KEC. KERTANEGARA

63

l5z
45

160

133

L70

67

299

115

tL4
50

1368

L

7

L

15

2

I
t

2L

2

5

1

64

0

t8
8

29

8

2!
6

40

1.0

9

4

153

L

25

9

44

10

29

7

6L

L2

L4

5

2L7

L,5996

16,45%

20,W%

27,50%

7,520/o

L7,A6Ta

t9,45%

za,4o%

LO,430/o
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Dari grafik diatas, dapat diketahui bahwa terdapat 5 desa yang memiliki prevalensi

stunting diatas rata-rata kecamatan, yaitu Desa Langkap, Desa Karangtengah, Desa Krangean,

Desa Karangasem, cian Desa Kertanegara.

Upaya yang dapat dilakukan untuk mencegah stunting diantaranya adalah sebagai berikut:

L. Memperhatikan asupan gizi dan nutrisi bagi ibu hamil dan ibu menyusui, hal ini bisa juga

dilakukan dengan memperhatikan pola makan dengan 2, mengomsumsi jenis makanan

beragam dan seimbang;

2. Melakukan pemeriksaan kesehatan secara rutin bagi ibu hamil, bayi dan balita;

3' Mengatasi permasalahan anak yang susah makan dengan cara memberikan variasi

makanan kepada anak:

4. Menjaga sanitasi lingkungan tempat tinggal yang baik bagi keluarga;

5. Memberikan edukasi dan penyuluhan bagi ibu hamil dan menyusuiterkait stunting pola

asuh yang baik untuk mencegah stunting serta 7. mendorong para ibu untuk senantiasa

mencari informasi terkait asupan gizí dan nutrisi yang baik bagi tumbuh kembang anak.

Renja Kecamatan KERTANEGASA 2024
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5- Penanggulangan Kemiskinan

Secara umum, kemiskinan merupakan kondisi dimana seseorang atau sekelompok orang

tidak mampu memenuhi hak- hak dasarnya untuk mempertahankan dan mengembangkan

kehidupan yang bermartabat.

Kemískinan ekstrem adalah kondisiketidakmampuan dalam memenuhi kebutuhan dasar

yaitu kebutuhan makanan, air minum bersih, sanitasi layaþ kesehatan, tempât tínggal,

pendidikan, dan akes informasi yang tidak hanya terbatas pada pendapatan, tapi juga akses

pada layanan sosial (United Nat¡ons, 1996). Berdasarkan Bank Dunia, penduduk miskín

ekstrem adalah penduduk yang memenuhi kebutuhan hidup sehari-hari tidak lebih dari USD

1,9 PPP (Purchasing Power Parity). Purchasing Power Parity adalah unit harga yang telah

disesuaikan sehingga nilai mata uang di berbagai negara dapat dibandingkan satu dengan

yang lain.

Pada Maret 2021, Garis Kemiskinan Ekstrem diperkirakan sebesar

Rp11.941,12 loranglhari atau Rp358.233,61 oranglbulan (BPg 2021)

Angka Kemiskinan Makro Kabupaten Purbalingga tahun 2O22 mengalami penurunan

sebesar 0,94 persen, dari 16,24 menjadi 15,30 persen atau secara absolut jumlah penduduk

miskin turun sebesa r 7 .75O jiwa. Dari 153.080 orang menjadi 1.45.330 jiwa.

Namun demíkian tingkat kemiskinan ekstrem tahun 2022 nailç dari t83 persen menjadí

2,19 persen atau naik sebesar O36 persen. Darijumlah absolut L7.23O jiwa di tahun 2021

menjadi 20.840 jiwa pada tahun 2O22 (Data BPS hasil susenas 2OZZI

Hal ini menjadi tantangan tersendiri bagi Kab. Purbalingga, khususnya kecamatan

Bobotsari untuk ikut serta berperan aktif dalam menanggulangi kemiskinan di wilayah.

TABEL LOKUS PENANGULANGAN KEMISKINAN

DI KECAMATAN KERTAN EGARA

Strateg¡ dan Program Penanganan KemiskÍnan

a) Pengurangan beban pengeluaran masyarakat
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Strateg¡ pengurangan beban pengeluaran masyarakat diselenggarakan melalui program

bantuan sosial, jaminan sosial,subsidi, program stabilitas harga, dan/atau program

lainnya yang dapat mengurangi beban pengeluaran masyarakat (Bantuan Biaya

Pendidikan (Penanganan AUSTT Beasiswa Pendidikan, Bantuan Jaminan Kesehatan,

Penurunan Prevalensi Stunting Bantuan Pangan ( Rantang Berkah, Bantuan Bedah

Rumah ( Rehab Rumah tidak layak ))

b) Peningkatan pendapatan masyarakat (Bimbingan Ketrampilan dan Manajemen Usaha

Bagi Perempuan, dan Bantuan Sarana Pendukung Usaha Keluarga Miskin

Penurunan jumlah kantong-kantong kemiskinan (Bantuan Sarpras air bersih dan sanitasi

{Pamsimas; HAM Perdesaan; Air minum MBR; TMMD Air Minum,

c) Peníngkatan Kepesertaan KB, Pembinan KB, Kampung KB, Pemberdayaan dan Pembinaan

Keluarga Sejahtera dan GenRe)

Strategi ini adalah sinergi keb'rjakan peningkatan produktivitas dan pemberdayaan ekonoml

di antaranya melalui:

a) Pemenuhan pelayanan dasar, seperti peningkatan akses layanan dan infrastruktur

pendidikan, layanan dan infrastruktur kesehatan, dan infrastruktur sanitasi air minum

layaÇ antara lain berupa :

b) Peningkatan konekivitas antanvilayah, seperti pembangunan dan peningkatan sarana

transportasi serta pembangunan Ínfrastruktur jalan, antara lain berupa :

c) Akses masyarakat mendapatkan penerangan/listrik dan LpJ

6. Anak Tidak Sekolah {ATS)

Anak Tidak Sekolah (ATS) adalah anak usia sekolah yang belum/tidak mengenyam dan

menuntaskan pendidikan dari jenjang pendidikan dasar sampai pendidikan menengah, baik

yang tidak pernah bersekolah di jenjang SD/Ml sederajat, SMP/MTs sederajaÇ atau SMA/MA

sederajat; putus sekolah tanpa menyelesaikan jenjang pendídikannya (putus sekolah di

tengah-tengah jenjang SD, SMP, atau SMA), atau putus sekolah tanpa melanjutkan ke jenjang

pendidikan yang lebih tinggí (transisi darijenjang SD ke jenjang SMP atau darijenjang SMP ke

jenjang SMA).
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TABELJUMLAH ATS BERDASARKAN UMUR

TABEL JUMLAH ATS BERDASARKAN PENDIDIKAN TERAKHIR

162

sD/sD1"B

Kondisi awal ATS (oranel

27t
sMP/SMP]"B

39

sfrrA/sMÂtB

Pada Kecamatan Kertanegara terdapat 299 anak tidak sekolah pada usia 7-12 tahun, 159

anak tidak sekolah pada usia 13-15 tahun, dan 371 anak tídak sekolah pada usia 16-18 tahun

dengan menempuh pendidikan terakhir SD/SDLB sejumlah L62 anak, SMP/SMPLB sejumlah

27L anak, SMA/SMALB sejumlah 39 anaÇ dan tidak sekolah sejumlah 21 anak.

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal Rencana Keria Pembangunan Daerah (RKPDI Tahun

2024

Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) merupakan dokumen perencanaan

pemeríntah untuk periode satu tahun dan merupakan penjabaran dari RPjMD yang

memuat:

a. Rancangan kerangka ekonomi daerah.

b. Program prioritas pembangunan daerah dan

c. Rencana kerja, pendanaan dan prakíraan maju, yang selanjutnya akan dipakai sebagai

dasar penyusunan KUA-PPAS.

Rencana Kerja Kecamatan Kertanegara, bersifat sebagai pendukung dari

pelaksanaan Renja PD se Kabupaten Purbalingga yang melaksanakan program dan kegiatan

berlokasi di wilayah Kecamatan Kertanegara. Rancangan awal prioritas pembangunan di

Kecamatan Kertanegara Kabupaten Purbalingga Tahun 2023 merupakan rumusan kebijakan

pembangunan yang merupakan hasil kajian dari evaluasi hasil kinerja pembangunan pada

tahun sebelumnya, hasil evaluasi capaían kinerja pembangunan dalam rentang waktu
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perencanaan, asp¡ras¡ masyarakat alam Musrenbang tahunan, perkiraan kemampuan

daerah dan kebijakan pembangunan tahunan pemerintah.

Pertumbuhan pembangunan Pemerintah Daerah seharusnya lebih banyak

mengarah ke Kecamatan Kertanegara baik dari sisi ekonomi, home industri, jasa maupun

pariwisata. Untuk lebih jelasnya mengenai review Rencana Kerja Pembangunan Daerah

(RKPD) Tahun 2O24 dapat dilihat Tabel 2.4 dibawah ini.
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Tabel 2.4

Revisw terhadap Rancangan Aìrral RKPD Tahun 2024

l(abupaten Purballngga

Nama Peràngkat Daerah : Kecamatan
KËrtanegara

lembar,........ darl

f{o

Ko
de
Rå

ke
nt
ng

Rânca¡gan Awal RI(PD Hârll Anallsls KebutuhEn

Catatan
Pentlng

Program/
Keglatan/ Sub

l(aglEtan

Lokasl
lndlk¡tor

Ktnerrå

Targst
Capala

n

P¡gu lndlkatlf
{Rp.0001

Progr.m/
trþsl¡tan/ Sub

Ke8lrt¡n
Lokasl

lndlk¡tor
KlnarJa

Tårgat
Capåfa

n

Pagu lndlkrtll
(Rp.000)

t 2 3 4 5 6 7 I 9 10 11 L2

1

PROCRAM
PENUruANG
URUSAN

PEMENINTAHAN

OAGRAH

KABUPATEÍV I(OTA
IGEf{ERKI

Kec.

Kertanegara

Pal3antasa
kotersodl¡¡n
hpor¡n c.p¡l¡n
klncrla 100% 1.453.785.(x)0

PROGRAM

PCNUMANG

URUSÆ{
PEMERIilTAHAf{
DAERAH

I(ABUPATEN/
I(OTA IGENERIKI

Kec. l(e¡tanêgara

Per¡ant¡3r
kot.rs.dls.n
laporan capalen
klnerla 10096 1,453.785.000

Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah

Kec,

KertaneBara

tersusun nyâ

dokumen
renstra dan renja

2

Dokum
en

250.000

Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah

Kec, Kertânegarä

tersusunnya
dokumen renstra
dan renja

1

Dokum
en

250.000

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Kec,

Kertânegara

6

Dokum
en

250,000

Evaluasi Kinerja
Perangkat
Daerah

xec, Kertânegarã
6

Dokum
en

250.000

Jumlah dokumen
evaluasl yang

disusun

jumlah dokumen
evaluasi yang

dlsusun
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Pfosentage
temuSn
peng€lolsan
an998rån yång
ditíndaklanjuti

Pþsêntase
t€muan
pengelolaan
anggånn yång

dltindaHa¡juti

Penyediaan GâJi dan
Tunjangan ASN

Kec.

Kertânegãra

Jumlah ASN yang
gajl dan
tunjangannya
terbayar tepat
waktu

10

Orang
L.242.544.OO0

Penyedlâan Gaj¡

dan Tunjangan
ASN Kec, Kertânegarâ

Jumlah ASN yang
gaJl dan
tunjangânnya
terbâyâr tepat
waktu

10

Orang
1,242.544.000

Penyediaan
Adminitrsai
Pelaksanaan Tugas
ASN Kec.

Kertanegâra

Jumlah
kunjungan
lapangan/
survayko

ordinasi/undang
anl SPPD dalam
dan luar
daerah

t2
Orang

3.640.000

Penyediaan
Adminitrsai
Pelaksanaan

Tugas ASN
Kec, Xertanegara

Jumlah kunjungan
lapangan/
survai/ko
ordinasì/undangân

/ SPPÞ dalam dan
luar
daerah

12

Orang
3.640.000

Koordinasi dan

Pelaksanaan

Akuntansi

SKPD

Kec,

Kertanegâr¡¡

Tersusunn ya

SPM, LRA,

laporan
keuanqan

3

Dokum
en

14.900.000

Koordinasi dan
Pelaksanaan

Akuntansi
SKPD

Kec. Kertanegara

Tersusunn ya SPM,

LRA,

laporan keuangan

3

Dokum
en

14.900.000

Administrasl
Barang Mlllk
Daerah pada
Perangkat Daerah

Kec.

Kertanegara

Tersedianya
Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah

100% 600.000

Admlni¡trasi
Barang Mlllk
Daerah pada
Perangkat
Daerah

Kec. Kertanegara

Tersedianya
Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah

100% 600.000

Penatausahaan
Barang Mlllk Daerah
pada SKPD

Kec.

Kertanegara

Tersedianya
Pengelolaan
Barang Millk
Daerah pada

SKPD

10

Orang
600,000

Penatau$ahaan
Barang Millk
Daerah pada SXPD l(ec. Kertanegara

Tersedlanya Honor
Pengelolaan Barang
Mllik Daerah pada

SKPD

t2
bulan

600.000

K€c.
100t6 1.386.197.000 lcc. Kcrtsnçg¡ra lwr6 1.386.197.000(€Êtnlgårr
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l(.c.

Pe¡ssntåse
Kctcrsedi¡rn
leyenrn
kægar¡hn
rdminkrr¡i
umum drnþsa
pcnunjeng
un¡3tn
psn€rintôhan

1@9ó 3it.¿f13.000 l(¡c. l(crttna$rt

Pcrsentase
K¿lcrEcdhrn
lryrnrn
tçagËwrhñ,
¡dminiabasi
umlmdrnþn
pcnuqJrng urucrn
pcn*{ntrhen
&cr*r

100r 32.413.000ßütln.a¡t¡

Penyediaan

Komponen
Instalasi Listrilc/
Penerangan
Bangunan
Kantor

Kec.

Kertanegara

Tersedianya
perlengkapan

listrik T2

Bulan
800.000

Penyediaan
Komponen
Instalasi Listrill
Penerangan

Bangunan
Kântor

Kec. Kertanegara

Tersedianya
perlengkapan

listrik t2
Bulan

800.000

Penyediaan Bahan

Logistik Kantor Kec.

Kertanegara

Tersedian ya

Bahan

Logistik Kantor
72

Eulan
15.522.000

Penyediaan
Bahan

Log¡stik Kantor
Kec, Kertanegara

Tersedian ya

Bahan

Logistik Kantor

L2

Bulan
15.522.000

Penyediaan Bahan

Bacaan dan
Perundang-

undangan

Kec.

Kertânegâra

Tersedian ya

Bahan

Bacaan dan
Perundang-
undanoan

t2
Bulan

990.000

Penyediaan
Bahan

Logistik Kantor Kec. Kertanegara

Tersedian ya

Bahan

Logistik Kantor
t2

Bulân
990.000

Fasilitasi

Kunjungan Tamu
Kec,

Kertänegârã

Tersedianya
Jamuan Tamu

300
orang

3.500.000
Fasilitasi

kunjungan tamu Ke,kenanegara
Tersedianya
jamuan tamu

300

orâng
3.50û.000

Penyelenggar aan

Rapat Koordinasi
dan Konsultasi

SKPD
Kertânegara

Kec.

Tersedian ya
jamuan rapat

t2
Bulan

3.500.000

Penyelenggar
aan Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi
SKPD

Kec. Kertanegðra

Tersedian ya
jamuan rapat

L2

Bulan
3.s00.000

i

È

a
I

7
I

Lr

II

i
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Dukungan
pelaksanaan sistem
pemerintaha n

berbasis elektronik
pada SKPD

Kéc.

Kertanegara

tersedian ya

honor operator
SIMDA

dan SIM ASET

Dukungan
pelaksanaan

sistem
pemerintaha n
berbasis
elektronik

tersedian ya honor
operator S¡MDA
dan SIM ASET

t272
2.200.000 Kec. Kertanegara 2.200.000Bulan Bulan
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Pengadaan Barang

Milik Daerah
Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah
Kec.

Kertäne8ara

Tersedianya
Barang

Penunang

urusan
Pemerintah
Daerah

2 unlt

Pengadaan
Barang Milik
Daerah

Penunjang
Urusan
Pemerintah

Daerah

Kec. Kertanegara

Tersedianya

Barang Penunang
urusan Pemerintah

Daerah
2

unit
unit

Pengadaan
Peralatan dan
Mesin Lainya

Kec.

Kertânegâra

Tersedianya
Peralatan dan
Mesin LAinya 2 unlt

Pengadaan

Peralatan dan
Mesin Lainya Kec, Kertanegara

Tersedianya
Peralatan dan
Mesin Lainya

2

unit
unit

Penyediaan Jasa

Komunikasi,

Sumber Daya Air
dan Listrik

Kec.

Kertânegara

Tersedian yajasa
Komunika si,

Sumber Daya Air
dan Listrik

T2

Bulan
19.321.000

Penyediaan Jasa

Komunikasi,

Sumber Daya Air
dan Listrik

Kec, Kertânegarã

Tersedian yajasa
Komunika si,

Sumber Daya Air
dan Listrik

72

Bulân
19,321,000

Penyediaan Jasa

Pelayanan Umum
Kantor

Tersedianya Jasa

Pelayanan

Umum Kantor

L2

Bulan
66.996.000

Penyediaan Jasa

Pelayanan Umum
Kantor

Tersedianya Jasa

Pelayanan Umum
Kantor

72

Bulan
66.996.000

Kcc.

Kertancgara

Kec.

Kertânegara

Pañrnt¡r a
p¡mollh¡r¡rn
b¡nnamllllr
d¡añh

10016 78.n2,W

Kec, Kertanegara

l(ec, Kertån€gðr.

?aradrtal a
pon¡llhrr¡¡n
benn¡mlllk
d¡rnh

10096 78.772.W



Penyediaan Jasa

Pemeliharaan

, Biaya

Pemeliharaan

, Pajak dan
Perizinan
Kendaraan Dinas

Operasional
atau Lapangan

Kertanegara
Kec.

Tersedian ya

pemelihar aan
kendaraa n dinas

/ lapangan
12

Unlt
74.752.O00

Penyediaan Jasa

Pemeliharaan

, Biaya
Pemeliharaan

, Pajak dan
Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional
atau Lapangan

Kec, Keîtanegâra

Tersedian ya
pemelihar aan
kendaraa n dinas,/
lapangan

12 Unlt 74,752.O00

Kec.

Kertanegara

Terpelihar anya
Peralatan dan
Mesin Lainnya

Pemeliharaan
Peralatan dan
Mesin Lainnya

25

Unit
4,020.000

Pemeliharaan
Peralstan dan
Mesin Lainnya

Xec. Kertanegara

Terpelihar anya

Peralatan dan

Mesin Lainnya
25 Unlt 4.020.000

Pemeliharaan/
Rehabilitasi
Gedung Kantor
dan Bangunan
lainya

Kec.

Kêrtâne8ara

Terpelihar anya
Gedung dan
Bangunan

25

Unit

Pemeliharaan/
Rehabilitasi
Gedung Kântor

dan Bangunan
lainva

Xec, Kertanegara

Terpelihar anya

Gedung dan
Bangunan 25 Unit 150.000.000

Íac.
l(r¡tna$n t'2 ¡t"s0.0002 f¡afi*oqrn ¡,3 &t90&000

PRtffiA¡r,
tsftü.Êñt€G
AßAAH
pmffinûfrAH^!{
Mt'l
FfI¡YANÂII
n SuK

RfldÇnCud
pdQnmn
prËe

PmËR¡últl
PEüñ4,ß!r66
Anû*il
PgTffiTAHA¡¡
qfff
mÅYS{Atl
n,3|,¡ß

ñfttiürdlüi
Fqnfl.npuH¡t
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Peningakatan
Efektifitas Kegiatan
Pemerintaha n di
Tingkat Kecamatan

Kec.

Kertanegåra

Jumlah fasilitasi
penyeleng
garaan kegiatan
pemerint

ahan desa

x1
Keglat

ãn

83.900.000

Peningakatan
Efektifitas
Kegiatan
Pemerintaha n di

Tingkat
Kecamatan

Kec. Kertanêgara

Jumlah fasilitasi
penyeleng garaan

keg¡atan pemerint
ahan desa

tl
Kegiata

n

83.900.@0

Pelaksanaan

Urusan
Pemerintaha n

yang terkait
dengan
Nonperizinan

Kertanegara
Kec.

Jumlah laporan
Pelaksana an

Urusan

Pemerinta han
yang terkait
dengan
Nonperizi
Nan

L2

Dokum
ên

510.000

Pelaksanaan

Urusan
Pemerintaha n

yang terkait
dengan
Nonperizinan

Kec. Kertâne8âra

Jumlah laporan
Pelalaana an
Urusan Pemerinta
han yang terkait
dengan Nonperizi
Nan

72

Dokum

en

510.000

Kâc.

l(c¡tln.¡rrô3 rwÁ t2.876.m l(rc l(rrhnc¡rrr 100ró 72.E76.000

PROGRAM

PEMSERÞAYAAN

MASVARAT(AT

DÊSA DAN
KELURAHAN

Pro$ntas e
l¡sektlfen
lembrgr dcea

PROGRAM

PEMT€RDAY

AAN
MASYARAKAT
DESA DAN
KELURAHAI.¡

Prcsent¡¡ e

kcoktiÈn lembrgo
dcs¡
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Peningkatan
Partisipasi
Masyarakat Dalam
Forum

Musyawarah
Perencanaan
Pembanguna n di
Desa

Kec.

Kertanegara

Jumlah
desa/kelu rahan
yang melaksan
akan musrenba

ngdes/mu skel
tepât
wahu

11

Desa
6.544.000

Peningkatan
Partlsipasi
Masyarakat
Dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembanguna n di
Desa

Kec. Kertanegara

Jumlah desa/kelu
rahan yang

melaksan akan
musrenba

ngdes/mu skel

tepat
waktu

LT

Desa
6.544.000

Peningkatan
Efektifitas Kegiatan
Pemberdayaa n

Masyarakat Di

Wilayah
Kecamåtan

Kec,

Kertanegâra

Jumlah kegiâtan
kemâsyar âkatân
yang difasllitasi

15

Keg¡at

an

66.332.000

Peningkatâ n

Efektlfltâs

Kegiatan
Pemberdayaa n

Masyarakat Di

Wilayah
Kecãmatan

Kec, Kertanegara

Jumlâh kegiatan
kemasyar akatan
yang difasilltâsi

15

Kegiata 66.332.000

4

PROGRAM

ßooßDtNASt
I( TENTRAM AN

DAN KEIERTTBAN

UMUM
(ec.

Kertãñegãra

Jumlah laporan
keJadlan
gãngguan

ketcntra man dan
ketortlbâ n umum
yang

dllapo*a n

12

!spor¡
n

25.700.(x)0

PROGRAM

TOORDINASI

KETENTRAM AN
DAN KETÊRTISAN

UMUM
(ec. Kertanegsra

Jumlah hporan
kelâdlan gangguân

ketentra mån dsn
kêtêrtlbs n umum
y¡ng
dllaporka n

L2

!åp18
n

25.700.@0
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Slnergitas D€ngan
Kepolislan Negara
Republlk lndonesla,
Tentara Nâsionâl
lndonesia dan
lnstansl Vèrtikal dl
Wilayah Kecamatan

Kec,

Kertânegara

Jumlah keglatan
sinergltas oleh
perangkat daerah
dl tlngkat
kecamata n

Slnergitss Dengan
Kepol¡sian NegaÞ
Republlk
lndonesla, Tentâra
Naslonal lndonesia
dan lnstansl
Vertlkal dl

Wilayah
Kecamatan

Kec, Kertanegara

Jumlah keglatan
sinergitas oleh
perangkat daerah dl
tingkat kecamata n

Hârmonlsasi
Hubungan Dengan
Tokoh Agama dan
Tokoh Mâsyârakat

Kec.

Kertanegara

Jumlah kegiatan
bersama tokoh
agama/to koh
masyarak
at

6

Ketlat 3,500.000

Hârmonlsâsi
Hubungan Dengan
Tokoh Agama dan
Tokoh Masyarakat Kec. Kertðnegära

Jumlah keglatan
bersama tokoh
agama/to koh
masyarak
ât

6

Kegiata
n

3.s00.000

5

PNO€iAM
FEI.IYEI"ËùI6O ARAAI{

URUSA¡I

PEMÊiIÎ{TA}I
AIIUMUM

l(.e
Krrtrnqrra

çnl$Jprn toû.n{
honllltyrq
dbfortr
N

10ff ¡4.t60.@0

PROGNA,M

PENYEI,TN(rc

ÂBAA¡{ UNUSA¡¡

PEMfßIIITA}I
AilUMI'M

frc. l(.rtrnl¡rrr

Ce¡upsn ptmd
konftlkyr4
dllrporkr
f{

lrtr'l ¡4.7849X!

Pembinaân
Persatuan dan
Kesätuan Bangsa Kec.

Kertanegara

Jumlah pelaksana

an kegiatân
pemblnaa n
persatuan dan
kesetuan

bangsa

10

Kegist
an

24.760.000

Pembinaan
Persâtuãn dan
Kesatuan Bangsa

Kec, Kertanegara

Jumlah pelaksana an
keglatan pemblnaa

n persatuan dân
kesatuan
bangsa

x0
Kegiata

n

24.760.000

6

PAOCNAM
PTMEIIIAAII DAf{
PËÍ{GAWASA f{
FfT4EßIÎTT¡ú{ AN
OEÊA

K.c.
Kcrt¡ncg¡ra

c.huFrn D$r
Yrn¡ M¡hksrn
¡krn Tcrtlb
Admlnl¡tr
r¡l

z
kogletr

n

PROGßAM
PEMEINAÂN DAN

Pß¡ICAWASA¡{
PEMÊRINTA}I AN
DISA

l(.c. fart¡ria!¡n

Cakugan 9rsrY.n¡
Mrhlornrk¡n
TÍtlbAúnhl$r
r¡l

t2

n

t2

an

Keglât 22.200.000 K€glâta 22.200,000
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Fâsllltasl
Admlnlstrasl Tatâ
Pemerlntaha n Desâ

Kec.

Kertâneßara

Jumlah fasllitas
penyusus nan
peraturan desa
dan peraturan
kepala desa

2

kegiata
n

tåsilltãsi
Admlnlstrasl Tatå
Pemerlntaha n

D€sa

Kec. Kertanegara

Jumlah fasllltâs
p€nyusus nan
pêraturan desa dan
peraturðn
kepala dess

2

klatane

tasilitasl
Pelaksanaan
Pemlllhan Kepala

Desa

l(ec.

Kertânegarå

Jumlah fasllltas
Pelaksanaan
Pemillhan Kepala

desa

jumlah fasllltas
Pelaksanaan

Pemlllhan Kepafa

desa

Kec, Kertanegara

jumlah fasllltas
Pèlaksânaan
P€mlllhân Kepala

desa

JUMTAH 1.661.s31.000 1.66r.s31.000

P

r
¡

L

I
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Sesuai dengan pendekatan perencanaan pembangunan partís¡pat¡f, maka Renja

Kecamatan Kertanegara juga mempert¡mbangkan usulan-usulan dari para pemangku

kepentingan, baik dari kelompok masyarakat, LSM, dan dari Musrenbang Desa. Namun

demikian, dengan mempert¡mbangkan tugas dan fungsi Kecamatan serta keterbatasan

pagu anggâran yang diberikan kepada Kecamatan, maka yang dilakukan Kecamatan

terhadap usulan-usulan tersebut sebagai berikut :

Pertama, Kecamatan mencatat usulan-usulan yang direkap dari Musrenbang Desa

yang memenuhi kriteria: (1) Bersifatl¡ntas Desa, (2) Berdaya ungkit tinggi terhadap

kemampuan ekonomi, pendidikan, dan kesehatan masyarakat.

Kedua, memilah dan memilíh usulan berdasar critería tersebut dan mencocokkan

dengan daftar usulan sejenis yang belum tertampung dalam Musrenbang tahun lalu. Ketíga,

memilih dan memílah berdasar bidang urusan dan kewenangan PD yang bertanggungjawab

dan dibawa ket¡ngkat Forum PD Kabupaten, sesuai bidang urusan PD yang menangani.

Usulan Program dan Kegiatan Kecamatan KERTANEGARA pada tahun 2022 dalam rangka

penyelenggaraan tugas-tugas pemerintahan umum dan kewenangan pemerintah yang

dilimpahkan oleh Bupatidalam rangka penguatan otonomi daerah diarahkan pada :

1. Peningkatan kualitas pelayanan publik yang menjadi kewenangan Kecamatan dan

peningkatan kualitas aparaturnya;

2. Peningkatan kuaf itas pembinaan dan pengawasan terhadap pefaksanaan

pemerintahan desa;

3. Upaya penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum, penegakan peraturan

perundang-undangan serta mendorong kesadaran masyarakat dalam membayar pajak

dan retribusi;

4. Peningkatan kualitas koordinasí pelaksanaan tugas-tugas dengan anggota

Forkopimcam, UPTD dan stakeholder terkait.

Telaah usulan program dan kegiatan masyarakat in¡ didasari oleh pemikiran

bahwa dalam rangka mendukung dan mewujudkan Visi serta terlaksananya Misi Kabupaten

Purbalingga, dapat dilihat Tabel 2.5 dibawah ini.
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Tabel2.5

Usulan Program dan Kegiatan dari para pemangku kepentingan Tahun 2024

Kabupaten Purbalingga

NO

l(ecamatan /
Desa /

Kelurahan
P€rñasalahan Usulan

KsglBtan
Prlor¡tes

Sasaran
Keglatan

tokasl (desa/ kel) Volume Pagu

Perangkat
Daer¡h

Psnanggung

fawab

RêkomÊndesl

7 2 3 4 5 6 7 I 9 1.0 11

1 Krangeen Kurangnyâ
saråna pr8sðfana
gedung BPD

Rehabllltasl Gedung Sarana

Prasarana Desa
Dusun 1 Dese
(rangean, Kab.

Purballngga

BADAN

KEUANGAN

DAERAH

P l rumpun
pemerlntshan
desa Krangean

2 Krangean Kurangnya
penerangan jalan
lingkungan Desa

Pengadaan dan

Pemasangan Lampu
Penerangan dl Jalan Desa

Desâ Krangean,
Kab. Purballngga

BADAN

KEUANGAN

DAERAH

P 2 rumpun
pemerlntahan
desa Krangean

3 Krangean Kurangnya
ptaSarana

kesehatan
masyarakat

Pembangunan PKD Desa Krangean,
Kab. Purbalingga

DINAS

KESEHATAN

P l rumpun
kesejahteraan
sosial desa
Krangean

4 Krangean Kurangnya
sarana prasarana

Wisate

Pengembangan desâ wisâta
dan obyek wisata desa

Dusun 5 Desa

Xrangean, Kab.

Purbalingga

DINAS PEMUDA,

OLAHRAGA DAN

PARIWISATA

P 2 rumpun
keseja hteraan
sosial desa

Krangean

5 Krangean Sulitnya
mendapatkan
blblt unggul dan
berkwalitas

Bãntuan fasllitasi
alat/teknologl pertanla n,

blblt pertanlan/ pupuk

organlk

Kelompok Tanl
Desa Ktangean,
Kab. Purballngga

DINAS

PERTANIAN

P 1rumpun
ekonoml desa

Krângêân

Renja Kecamatan KERTANEGARA 2023
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Krangean Rusaknya jalan
poros Desa

Pemellharaan jalan poros
desa

Dusun 1-2 desa
krangean, Kab.

Purballngga

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENAÎAAN

P l rumpun
lnfrâstruktur
desa Krangean

7 Darma Kurangnya
sarana dan
prasarana

olahraga dan
senl budaya

Pemba ngunan/Rehabllltasl
Sarana Prasarana Olahraga
Desa

Desa Darma, Kab.

Purballngga
BADAN

IGUANGAN
DAERAH

P 1 rumpun
pcmcrlntahan
desa Darma

Darma Belum
tersedianyã
gedung kesenian

Pemba nguna n/Rehabilitasi
Sãrana Prasarana kesenian

Desa Darma, Kab.

Purballngga
BADAN

KEUANGAN

DAERAH

P 2 rumpun
pemerlntahan
desa Darma

9 Dârma Belum
tersedlanya
gedung PKK

Pengadaan sarpras RT, RW,

Pl(K, Posyandu, LPM, dan
Karang Taruna desa

Desa Darma, Kab,

Purballngga
DINAS

PEMEERDAYAAN

MASYARAKAT

DAN D€SA

P1
kesejahteraan
soslal desa

Darma

10 Darma Kurangnya
fasilitas
kesehatan
masyarakat

Pembangunan PKD Desa Darrnã, Kab.

Purballngga
DINAS

KESEHATAN

P2
kesejahteraan
sosial desa

Darma

Pengadaan dan
Pemasangan Lampu
Penerangan dl Jalan Desa

Dusun 3 Dcsa

Langkap, Kab.

Purballngga

t1 tangkap Kurangnya
fasllltas
penerangan jalan

desa

BADAN

KEUANGAN

DAERAH

P l rumun
pemerlntahan
desa langkap

L2 [angkap Akses jalan

serlng terganggu
karena,jalan
rawan longsor

Pembangunan talud Jafan
kabupaten

Desa Langkap,
l(ab. Purballngç

DINAS

PEKËRJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

P l rumpun
lnfrastrukur
desa langkap

13 Langka p Kurangnya

fâsllitas
penghubung

antar Desa antâr
Kecamatan

Pembangunan jembatan

kabupaten
Dusun 4 Desa

Langkap, Kab,

Purbalingga

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

P 2 rumpun
infrâstruktur
desa Langkap

Renja Kecamatan KERTANEGARA 2023
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t4 Langkap Maslh banyaknya
rumah yang

belum
memâsang llstrlk
bermeteran
sendlrl

Togor dan Jaringan Llstrlk
Desã

DINAS

PERUMAHAN

DAN

PERMUKIMAN

P 3 rumpun
infrastruktur
desa langkap

Desa Langkap,

Kab. Purballngga

15 [angkap Masih banyaknya
rumah tidak
lâyâk Huni di
Desa Lãngkap

Rehabllltasl rumah tldak
layak huni

Desâ Lângkap,

Kab. Purbalingga
DINAS

PERUMAHAN

DAN

PERMUKIMAN

P 4 rumpun
infrastruktur
desa langkap

Kurangnya
fasllltas air
berslh

16 [angkap Pembangunan jaringân âir
bersih/sumur Bor di
pedesaan

Desâ Langkag
Kab. Purballngga

DINAS

PERUMAHAN

DAN

PERMUKIMAN

P 5 rumpun
lnfrastruhur
desa langkap

t7 l¡ngbp Kur.nÍrrp SDM fi¡ÌJ¡6n! prlrtlhen
dcnpn dcer dl SlJ(

Dcsr trr6ßrp,
l{rh Purbelllwa

DIilASTE}IAGA
KERJA

P l rumpun
?þnomlfur
l¡t{lop

18 langkap Maslh
menggunakan
peralatan

tertanlan
tradlslonal

Bantuan fas¡lltâsi
alât/teknologl pertanlãn,

bibit pertanian/ pupuk

organik

Desa Langkâp,

Kab, Purbalingga
DINAS

PERTANIAN

P 2 rumpun
ekonoml desa

Langkap

x9 Langkap Kurangnya
permodalan di
kelompok
Peternak
kambinc

Eantuan bibit Kambing /
Sapi/Domba/Unggas

Desa Langkap,

Kab. Purballngga
DINAS

PERTANIAN

P 3 rumpun
ekonomi desa

[angkap

20 Adlrf!¡ hmrgnyr ruan¡
fr¡lllhg
prl¡yrr.in dß¡

Rchabllt¡¡l 6adun¡ S¡¡ôna
Prar¡r¡nr Da$€

Dc¡aAdl¡n¡, lhb.
Purb¡lln¡¡¡

EAOAt¡
KEUAIiIGAN

OAERAH

P l runpun
pom.dnbhan
dor¡Adlrm

2L Adiarsã fÈsilltas sarana
lapangan
olahraga rusak

Pemba ngunan/Rehabllltasl
Saranå Prâsârana Olahraga
Dese

Desa Adlarsa, Kab,

Purballngga
BADAN

KEUANGAN

DAERAH

P 2 rumpun
pemerlntâhan
desa Adlarsa
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22 Adiarsa Kurangnya
fasilitas
penerangan jalan

lingkungan desa

Pengadaan dan
Pemasangan Lampu
Penerangan dl Jalan Desa

Desa Adlarsa, Kab.

Purballngga
BADAN

KEUANGAN

DAERAH

P 3 rumpun
pemerlntahân

desa Adiarsa

23 Ad¡srsa akses jalan

terhambat
karena sering
têrjadl bencana
lon¡sor

Pembangunan talud jalan

kabupaten
Desa Adlarsa, Kab.

Purballngga
OINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

P l rumpun
lnfrastruktur
desa Adiarsa

24 Adiarsa Kurangnya
fâsilitas jalan
penghubung

ântar Desa

Pembangunan jalan

kabupaten
Desa Adlarsa, Kab.

Purbalingga
DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

P 2 rumpun
i nfrastruktur
desa Adiarsa

25 Adiarsa Belum
tersedianyâ
fasilitas
pembuangan

sampah skala

Desa

Penanganan persampahan

skala desa

Desa Adiarsa, Kâb.

Purbalingga
DINAS

LINGKUNGAN

HIDUP

P 3 rumpun
infrastruktur
desa Adiarsa

Pembangunan jaringan

irigasi sekunder
26 Adiârsa Kurangnyâ

fasilltas irigasi
pertania n

Desa Adlarsa, Kab.

Purbâlingga
DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

P 4 rumpun
infrastruktur
desa Adiarsa

27 Adlarsa Kurangnya
fesllltas sårene

kes€hatãn Desa

Pembangunan PKD Desâ Adlarsa, Kab.
Purballngga

DINAS

KESEHATAN

P l rumpun
kesejahteraan
soslal desa
Adiarse

28 Adia rsa Kurangnya
fasilitas
posyandu

Pengadaan sarpras RT, RW,

PKK¡ Posyandu, LPM, dan
Karâng Taruna dèsa

Desa Adiarsa, Kab.

Purballngga
DINAS

PEMBERDAYAAN

MASYARAKAÏ

DAN DESA

P 2 rumpun
kesejahteraan
soslal desa

Adiarsa

29 Adiarsa kurangnya
fâsilitas
perâlata n
kesenlan
gamelan

Pengadaan alat kesenian
(gamelan, dll)

Desa Adlarsa, Kab,

Purballngga
DINAS

PENDIDIKAN DAN

KEBUDAYAAN

P 3 rumpun
keseja hteraan
soslal desa

Adiarsa

Renja Kecamatan KERTANEGARA 2023
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31 Adbr¡e kurrn¡
t€rsêdlany¡ klos
ps|¡r Dê5s

P€MBANCUNAN/REHAB
PASAñ IGCAIVIATAN

Dcs¡ Adlana, f¡b.
Purbslln3l3

Dlt¡A!¡
PER'NDUSIRIAI{

OA¡I
PEROAGANGAT{

P l rumpun
d(onoml dêså
Adhrse

3¡ lGrang¡¡.m fuflngnya
f¡¡lllt¡¡
pGnaðngrn þlrn
Drrr

P¡rypdr¡n d¡n
Pcmlsln¡rn lampu
P€nonngrn dlJrl.n Ds¡a

Jrlsn r¡ya
krrarErgam Dcrs
l(rnngrsr,m, Krb.
h¡rbrllngg¡

EADAT.I

KËUANGAN

DÆRAH

P l rumpun
pcmêrlntahan

dc¡¡
l($an5ðom

RT 03 RW 05 Desa

Karangasem, Kab.

Purbalingga

33 Karangasem Jâlan Desa rawan
longsor dl
karenakan
berada di sisl

sungai Lideng

Rehabil¡tasl sandaran/talud
allran Sungai

BADAN

KEUANGAN

DAERAH

P 2 rumpun
pemerintahan
desa

Karangasem

34 Karangasem Kurangnyâ
sðrana prasarana

olahraga dan
kesenian

Pembanguna n/Rehabilitasi
Sarâna Prasarana Olahraga
Desa

Dusun 1-5 Desa

Karangasem, Kab.

Purballngga

BADAN

KEUANGAN

DAERAH

P 3 rumpun
pemerlntahan
desa

KarânBasem

Banyak tanah
belum
beßertifikat

KerJasama pelatlhan
dengan komunitas

Desâ Karangasem,
Kab. Purbalingga

DINAS TENAGA

KERJA

35 Karangasem P 4 rumpun
pemerlntahan
desa

Karangasem

36 l(¡rant¡sam Sampltnyå
$nru prul¡r€nt
Jabn klbupatÇn

Pclçbenn J¡len k¡bup¿tcn Jrlm Rryâ
f.trtr[tsn$lF
l(¡ran¡¡gem-
trngk!Þ, K¡b.
Purb¡lln¡g¡

DlftlÂS

PEKER'AAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUAN6

P l rumpun
lnft"3trukur
dc¡r
l(¡rrn8!scm

30 Adiarsa Kurangnya
fâsilltas alat
muslk rebana

Pengadaan alat kesenian
(gamelan, dll)

DINAS

PENDIDIKAN DAN

KEBUDAYAAN

P 4 rumpun
kesejahteraan
sosial desa

Adiârsâ

Desa Adlarsa, Kab.

Purballngga
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37 Karangasem Kondisljalan
yang rawan
longsor sehingga
membutuhkân
tebing
pen8aman

Pembangunan talud jalan

kabupaten
Dusun 4 Desa

Karangasem, Kab,

Purbalingga

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATMN

RUANG

P 2 rumpun
infrastruktur
desa

Karangasem

Pemeliharaan jalan poros

desa

RT 03-4 RW 02
Desa Karangasem,
Kab. Purbalingga

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

P 3 rumpun
lnfrasÛuktur
desa

Karangasem

38 Xârangasem Rusaknya

fasilitas jalan

Desâ

39 Ksrangasem Kurangnya
sarana air Bersih

Pembangunan jaringan air
bersih/sumur Bor di
pedesaan

Dusun 1-5 Desa

Karângasem. Kab.

Purballngga

DINAS

PERUMAHAN

DAN

PERMUKIMAN

P 4 rumpun
infrastruktur
desa

Karangasem

¡10 Kårangâs€m Kuranglancarnya
pengEiran

menuju lahan
pertanlan

Pembangunân dan
pemellharaân jar¡n8En

lrlgâsi tersler (usaha tanl)

RT 03 Rw 05 desa
(arangasem, Kab.

Purballngga

DINAS

PERTANIAN

P l rumpun
ekonomi desa
Karangasem

RT 01 RW 04 Desa

Karangasem, Kab.

Purbalingga

DINAS

PERTANIAN

P 2 rumpun
ekonomi desa

Karangasem

41 Karangasem Kurangnya
sarana ke lahan
pertanian Desa

Pembângunan dan
penìngkatan jalan usaha

tani (Jitutjldes)

Sulitnya
mendapatkan
biblt berkwalitas

Bãntuan fâsilitasl
alat/teknologi pertanìan,

blbit pertanian/ pupuk

organik

Dusun 1-5 desa

Karangasem, Kab.

Purballngga

DINAS

PERTANIAN

P 3 rumpun
ekonomi desa

Karangasem

42 Karangasem

Dusun 1-5 Desâ

Karangasem, Kab.

Purballngga

DINAS

PERTANIAN

P 4 rumpun
ekonoml desa

Karângasem

4? Kârangasem Fas¡l¡tas
peralatan
pertanian yång di
gunakan masih
menggunakan
alat tradlslonal
sehlngga hasil
produksi
pertanian kurang
maksimal

Bantuân fasil¡tasi
alat/teknologl pertanlan,
biblt pertanian/ pupuk
organik
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44 Karangãsem Kurangnyå
permodalan di

kelompok ternak
di desa

Bantuan bibit Kambing /
Sapl/Domba/Ungeas

Dusun 1-5 Desa

Karangasem, Kab.

Purballngga

DINAS

PERTANIAN

P 5 rumpun
ekonomi desa

Karangasem

45 Karangasem Kurangnya
sumber Daya

Manusia dan
permodalan

Pelatlhan bidang perikanan Dusun 1-5 Desa

Ka¡angasem, Kab.

Purballngga

DINAS

KETAHANAN

PANGAN DAN

PERIKANAN

P 6 rumpun
ekonomi desa

Karangasem

46 Karangpucung Balai Desa sudah
rusak

Rehãbilitasl Gedung Sarana

Prasarana Desa
desa

Kârangpucung,
Kab. Purbalingga

BADAN

KEUANGAN

DAERAH

P1 rumpun
pemerintahan
desa

Karangpucung

47 KâranBpucung Jalan masih
gelap dimalam
hari

Pengadaan dan
Pemasangan Lampu
Penerangan dl Jalan Desa

Desa

Karangpucung,
Kab. Purbalingga

BADAN

KEUANGAN

DAERAH

P2 rumpun
pemerintahan
desa

Karangpucung

48 Karangpucung Kondisi Kantor
Desa sudah
Rapuh

Rehabilltasi Gedung Sarâna

Prasarana Desa
Desa Kertanegâra,
Kab. Purbalingga

BADAN

KEUANGAN

DAERAH

49 Karangpucung Belum adanya
pengaman jalan

desa

Pemeliharaan jalan poros

desa

Desa

Karangpucung
dusun l, ll dan
dusun lll, Kab,

Purbalingga

DINAS

PEI(ERJAAN

UMUM DAN

PENATMN
RUANG

Pl rumpun
lnfrastruktur
desa

Karangpucung

50 Kârangpucung Belum adanya
lrigasi tengah

Pembangunãn DAM Desâ

Karangpucung
Dusun lll, Kab,

Purballngga

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PËNATAAN

RUANG

P2 rumpun
lnfrâstruktur
desa

Karångpucung

51 Karangpucung Perangkat desa
perlu
penlngkatan

kinerja

Pelatlhan kelembagaan
desa

Desa

Kårangpucung,
Kab. Purballngga

DINAS

PEMBERDAYAAN

MASYARAKAT

DAN DESA

Pl rumpun
kesejahteraa n

soslal desa

Karângpucung

Renjø Kecamatan KERTANEGARA 2023

Page



52 Karangpucung Mengantisipasi
Penlngkatän

Jmlah pedagang

dan
perkembangan

Ekonomi

PEMBANGUNAN/REHAB
PASAR KECAMATAN

DINAS

PERINDUSTRIAN

DAN

PERDAGANGAN

PJ. rumpun
ekonomi desa

Karangpucung

Desa Karangasem,
Kab. Purbalingga

Karangpucung Trânsportasl
pengangkutan

hasil usaha tanì
sullt

Pembangunan dan
pen¡ngkatan jalan usaha
tani (jitut jides)

Desa

Karangpucung
Dusun ll, Kab.

Purbalingga

DINAS

PERTANIAN
P2 rumpun
ekonomi desa

Karangpucung

54 Condong Kantor Desa/Bale
Desa sudah
Rusak

Rehabilitasi Gedung Särana

Prasarana Desa
Desa Condong,
Kab. Purbalingga

BADAN

KEUANGAN

DAERAH

Pl rumpun
pemerintahan

desa Condong

55 Condong wilayah Dusun I

dan Dusun ll
malam har¡ gelap

Pengadaan dan
Pemasangan Lampu
Penerângan di Jalan Desa

Desa Condong
dusun I dan Dusun
ll, Kab.

Purbalingga

BADAN

KEUANGAN

DAERAH

P2 rumpun
pemerintahan

desa Condong

56 condong Lapangan desa

rusak dan tdk
layâk untuk olah
raga

Pemba nguna n/Rehabilitas¡
Sarana Prasarana Olahraga
Desa

Desa Condong,
Kab. Purbalingga

BADAN

KEUANGAN

DAERAH

P3 rumpun
pemerlntahan
desa Condong

57 Condong Kondisijalan
kertanegara-
condong rusak
perlu tâlud dan
pengaspalan

Pembangunan drainase
jalan kabupaten

Kertanegara-
Condong, Kab.

Purballngga

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

Pl rumpun
lnfrastruktur
desa Condong

58 condong jaln penghubung

Condong-Kasih-
Karangtengah
rusak perlu
diaspal kembali
dan perbaikan

dralnase

Pembangunan drainase
jalan kabupaten

Desa Condong,
Kab. Purballngga

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

P2 rumpun
lnfrastruktur
desa Condong

59 condong Belum adanya
tempãt
pembuangan

akhir sampah

Penanganan persampahan

skala desa

Desa Condong,
Kab. Purbalingga

DINAS

TINGKUNGAN

HIDUP

P3 rumpun
¡nfrastruktur
desa Condong
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60 condong jalan di kadus ll
desa condong
rusak

Pemellharaan jalan poros
desa

Desa Condong
Kadus ll, Kab.

Purballngga

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

P4 rumpun
lnfrastruktur
desa Condong

61 Condong Teblng
mengancam
pemukiman
warga bila
longsor

Pengadaan Bronjong Desa Condong
dusun l, Kab,

Purbalingga

DINAS

PERUMAHAN

DAN

PERMUKIMAN

P5 rumpun
infrastruktur
desa Condong

62 Condong jalan diwilayah
dusun I rusak

Pemeliharaan jalan poros

desa

Desa Condong
wilayah dusun l,

Kab. Purballngga

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

P6 rumpun
lnfrastruktur
desa Condong

63 Condong petanl ikan perlu
modal usaha

Pengembangan kelompok
d¡ b¡danc budidaya
pertanian/ peternakan

Desa Condong,
Kab. Purbalingga

DINAS

PERTANIAN

P1 rumpun
ekonomi desa

condong

64 Condong Perâjin Sapu dãn
Kesed sabut
kelapa belum
tramp¡l

Penyuluhan dan pelatihan
bidang UMKM

desa Condong,
Kab. Purbalingga

DINAS KOPERASI,

USAHA KECIL

DAN MENENGAH

P2 rumpun
ekonomi desa

Condong

Condong peternak kurang

modal usaha

Bantuan bibit Kambing /
Sapi/Domba/Unggas

desa condong,
Kab. Purbalingga

65 DINAS

PERTANIAN

P3 rumpun
ekonomi desa

Condong

66 condong belum
Ûampilnyâ
perajin sapu dan
kesed dari sabut
kelapa

Penyuluhan dan pelatihan

b¡dans UMKM
desa condong,
Kab. Purbalingga

DINAS KOPERASI,

USAHA KECIL

DAN MENENGAH

P4 rumpun
ekonomi desa

Condong

Pengembangan kelompok
di bidang budidaya
pertanian/ peternâkan

67 Condong Kelompok
perikanan perlu
modal usaha

Desa Condong,
Kab. Purballngga

DINAS

PERTANIAN

P5 rumpun
ekonomi desa

Condong

68 Condong peternåk sapi
belum maksimal
usahanya perlu
tambahan modal

Bantuan bibit Kambing /
Sapi/Domba/Unggas

desa Condong,
Kab. Purbalingga

DINAS

PERTANIAN

P6 rumpun
ekonomi desa

Condong
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69 condong Lapangan desa
rusak dan perlu
di perbaikl

Pemba ngunan/Penyediaan
gedung dan sarpras
olahraga

Desa Condong,
Kab. Purballngga

DINAS PEMUDA,

OLAHRAGA DAN

PARIWISATA

PL rumpun
kesejahteraan
sosial desa

Condong

Jaringan
Sambungan
Rumah belum
maksimal

70 Kasih Pembangunan Jaringan air
bersih/sumur Bor di
pedesaan

Desa kasih, Kab.

Purballngga
DINAS

PERUMAHAN

DAN

PERMUKIMAN

P 1 rumpun
lnfrastruktur
desa Kaslh

7T Kasih Jalan desa rusak
parah

Pemeliharaan jalan poros

desa
Rt 04 Rw 04 Desâ

Kasih, Kab.

Purbalingga

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

P 2 rumpun
lnfrastruktur
desâ Kas¡h

Kasih72 Jalan
penghubung

anâtar dusun
tldak memadai

Pembangunan talud jalan

ka bupaten
Dusun 2 dan
Dusun 3 desa

kasih, Kab.

Purballngga

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

P 3 rumpun
lnfrastruktur
desa Kasih

73 Kasih Perbaikan
lapangan sepak
bola

Pemba nguna n/Penyediaa n

gedung dan sarpras
olahraga

Desa Kasih, Kab.

Purballngga
DINAS PEMUDA,

OLAHRAGA DAN

PARIWISATA

P 1 rumpun
kesejahteraa n
sosial desa

Kasih

74 Kasih Belum memiliki
gedung sarpras
ola hraga

Pemba nguna n/Penyediaa n
gedung dan sarpras
olahraSa

Desa Kasih, Kab.

Purbalingga
DINAS PEMUDA,

OLAHRAGA DAN

PARIWISATA

P 2 rumpun
keseja htèrâan
sosial desa

Kasih

75 Kasih Kurangnya
ketrampilan
masyarakat

Pelatlhan ketrampllan di
BLK

Desa kaslh, Kab.

Purballngga
DINAS TENAGA

KERJA

P 1 rumpun
ekonomi sosial
desa Kasih

76 Kasih lrigâsi yang adâ
kurang memadai

Pembangunan dan
peningkatan jalån usaha

tanl (jitut jides)

Dusun 1, Kab,

Purballngga
DINAS

PERTANIAN

P 2 rumpun
ekonomi sosial

desa Kasih

h
I



78 Kara ngtengah sarpras madin
tidak layak

Perbaikan sarpras TPQ /
Madin / Masjid / Organisâsi
Keagamaan

kara ngtenga h,
Kab. Purballngga

SEKRETARIAT

DAERAH

P 2 rumpun
pemerintahan
desa

Karangtengah

belum
ters€diânyå
sarpras olahraga

Pemba nguna n/Rehabilltasi
Sarana Prasarana Olahragå
Desa

79 Karangtengah karangtenga h,

Kab. Purbalingga
BADAN

KEUANGAN

DAERAH

P 3 rumpun
pemerintahan
desa

Karangtengah

80 Karangtengah Sarana ibadah
kurang memadai

Perbalkan sârprâsTPQ/
Madin / Masjid / Organisasi
Keagamaan

karangtenga h,

Kab. Purballngga
SEKRETARIAT

DAERAH

P 4 rumpun
pemerlntahan
desa

Karangtengah

Rehabil¡tasl 6edung Sarana

Prâsarânâ Dese
81 Karângtengah

Desa/Balal desa

Kantor

rusak

Desa

Karanhtengàh,
Kab. Purbalingga

BADAN

KEUANGAN

DAERAH

P 5 rumpun
pemerintahan
desa

Karangtengah

82 Karangtengah Akses menuju
sawah kurang
memadal

Pembangunan dan
peningkatan jalan usaha

tani (Jitut jides)

Dusun 1, Kab.

Purballngga
DINAS

PERTANIAN
P l rumpun
ekonomi desa

Karångtengah

83 Karangtengah pengairan sawah
yang kurang ba¡k

Pembangunan dan
pemeliharaan jaringan

irìgasi tersier (usaha tani)

Dusun lll, Kâb.

Purbalingga
DINAS

PERTANIAN

P 2 rumpun
ekonomi desa

Karangtengah

84 Karangtengah pengairan sawah
warga kurang
baik

Pembangunan dan
pemellharaan jaringan

irigasi tersier (usaha tani)

Dusun 1, Kab.

Purballngga
DINAS

PERTANIAN

P 3 rumpun
ekonomi desa

KaÌangtengah

77 Karangtengah kurangnya
penerangan jalan

Pengadaan dan

Pemasangan Lampu
Penerangan dl Jalan Desa

Desa

Karangtengah,
Kab. Purballngga

BADAN

KEUANGAN

DAERAH

F 1 rumpun
pemerintahân
desa 

'

Karangtengah
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86 Karangtengâh sdm
perbengkelan

kurang mumpuni

Pelatlhan ketrãmpllan di
BLK

karangtenga h,

Kab. Purbalingga
DINAS TENAGA

KERJA

P 5 rumpun
ekonoml desa

Karangtengah

87 Karangtengah bantuan alat
penSuapan

korden

Pelatlhan ketrampllan di
BLK

karangtenga h,

Kab, Purbalin¡ga
DINAS TENA6A
KERJA

P 6 rumpun
ekonomi desa

KaranEtengah

88 Karangtengâh SDM pelaku

UMKM kurang
mumpuni

Penyuluhan dan pelatihan

bidang UMKM
karangtengah,
Kab. Purbalingga

DINAS KOPERASI,

USAHA KECIL

DAN MENËNGAH

P 7 rumpun
ekonomi desa

Karangtengah

89 Karangtengâh kelompok
perìkanan belum
mumpuni

Pelatlhän bidang perikanan ka rangtenga h,

Kab. Purbalingga
DINAS

KETAHANAN

PANGAN DAN

PËRIKANAN

P 8 rumpun
ekonomi desa

Karangtengah

90 Karangtengah banyaknya
rumâh tidak
layak huni

Rehabilitasi rumah tidak
layak huni

karangtengah,
Kab. Purbalingga

DINAS

PERUMAHAN

DAN

PERMUKIMAN

P 1 rumpun
infrâstruktur
desa

Karangtengah

91 Kârangtengâh meluapnya air
hujan kejalan
rãya saat hujan

Pembangunan drainase
jalan kabupaten

Desâ

Karangengah,
Kab. Purbalfngga

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

P 2 rumpun
lnfrastruktur
desa

Karangtengah

92 Karangtengah akses jalan

dusun kurang
memadai

Pemeliharaan jalan poros
desa

Dusun 1 Rt

004/001, Kab.

Purbalinggâ

DINAS

PEXERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

P 3 rumpun
lnfrâstruktur
desa

Karangtengah

85 Kara ngtengãh pengairan yang

kurang lancar ke

sawah- sawah
warga

Pembangunan dan
pemeliharaan jaringan

irigasi tersler (usaha tani)

Dusun 2, Kab.

Purballngga
DINAS

PERTANIAN

P 4 rumpun
ekonomi desa

Karangtengah
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93 Karangtengãh Akses jala n
kurang memadal

Pemellharaan jalan poros

desa

Dusun 2 Rt

008/002, Kab.

Purballngga

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

P 4 rumpun
lnfrastruktur
desa

Karangtengah

94 Karangtengah lalan dusun
kurang memadai

Pemellharaan jalan poros

desa

Dusun 3&4 Rt

12,13,14 Kab.

Purbâlingga

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PFNATAAN

RUANG

P 5 rumpun
lnfrastruktur
desa

Karangtengah

95 Karangtengah Jalan kurang
memâdal

Pemellharaan jalân poros
desa

Dusun 1&4 Rt 04
15,16, Kab.

Purbâlingga

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

P 6 rumpun
infrastruktur
desa

Karangtengah

96 Kârangtengah Jâlân tldak
memadal

Pemeliharaan lalan poros
desa

Dusun 4 rt 15,16,
Kab. Purbalingga

DINAS

PEKËRJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

P 7 rumpun
lnfrastruktur
desa

Karangtengah

97 Karangtengah Jaringan alr besih
belum merâta

Pembangunan jaringan air
bersih/sumur Bor di
pedesaan

desa

karangtengah,
Kab. Purballngga

DINAS

PERUMAHAN

DAN

PERMUKIMAN

P 8 rumpun
infrastruktur
desa

Karangtengah

98 Karanßtengah akses jalan yanB

memadal
Pemeliharaan jalan poros

desa

Dusun 3 Rt

009/003, Kab

Purballngga

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

P 9 rumpun
lnfrastruktur
desa

Karângtengâh

99 Kârangtengah kurangnya
jaringan alr
bersih ke rumah
rumah

Pembangunan jaringan alr
berslh/sumur Bor dl
pedesaan

desa

karangtengah,
Kab. Purbalingga

DINAS

PERUMAHAN

DAN

PERMUKIMAN

P 10 rumpun
lnfrastruktur
desa

Karangtengah
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100 Karangtengah belem
tersediãnya alat
kesenian
angklung

Pengadaan alat kesenian
(gamelan, dll)

DINAS

PENDIDIKAN DAN

KEBUDAYAAN

P l rumpun
kesejahteraan
soslal desa

Karangtengâh

karangtenga h,

Kab. Purballngga

101 Karangtengah belem
tersedianya
kesenian
gamelan

Pengadaan alat kesenian
(gamelan, dll)

karangtengah,
Kab. Purballngga

DINAS

PENDIDIKAN DAN

KEBUDAYAAN

P 2 rumpun
kesejahteraan
sosial desa

Karangtengah

ro2 Karangtengah gedung PAUD

tidak layak
Rehabilitasl Gedung PAUD karangtenga h,

Kab. Purbalingga
DINAS

PENDIDIKAN DAN

KEBUDAYAAN

P 3 rumpun
kesela hteraan
soslal desa

Karangtengah

103 Karanßtengah saranä pfasafna
yang kurang
memadal

Pengadaan sarana
prasaranä pembelajaran
PAUD

karanBtengah,
Kab. Purballngga

DINAS

PËNDIDIKAN DAN

KEBUDAYAAN

P 4 rumpun
keseJahteraan

soslal desa

Karangtengah

104 Kertanegara Llngkungan
kântor maslh
terbuka

Rehabilltasl Gedung 5arana
Prasarana Desa

DESA

KERTANEGARA,

Kab. Purbalingga

BADAN

KEUANGAN

DAERAH

P l rumpun
pemerintãhan
desa

Kertanegara

105 KertaneSara Kondisi Kântor
Desa sudah
Rapuh

Pembangunan kantor desa Desa Kertanegara,
Kab. Purballngga

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUAN6

P 2 rumpun
p€merlntahân
desa

Kertan€gara

106 Kertanegara halaman kantor
Kecamatan
Kertanegara
rusak.(usulan
Kecamatan)

Rehab kanto¡ kecamâtan Desa Kertanegarâ
Rt 02 Rw 01, Kab.

Purbalingga

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN
PENATAAN

RUANG

P l rumpun
lnfrastruktur
desa

Kertanegara
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t07 Kertanegara Akses jalan

alternatif dua
kecamatan
belum terhubung
kec

Akses jala n

altèrnåtlf
penghubung dua

kecamatan
kertanegara di
desa kertanegara
dân desa

karangsarl
kecamatan
karangmoncol

Pembangunan Jalan
kabupaten

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

P 2 rumpun
lnfrastruktur
desa

Kertanegara

Desa Kert8negara,
Kab. Purbal¡ngga

Pembangunan Bendung
lrlgasl

Desâ Kertanegara,
Kab. Purballngga

DINAS

PEKER'AAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

P 3 rumpun
lnfrastruktur
desa

Kertanegârâ

108 Kertanegarâ Hâsil pertanian
kurang bagus
karena
kurangnya lrigâsl
untuk pengairân

lahan pertanian

Desa kertanegara,
Kab. Purbalingga

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

P 4 rumpun
infrastruktur
desa

Kertanegara

109 Kertanegarâ Arah ârus sunga¡
tambra
mengarah ke
pemukiman
wårga

Normalisasi sungai

Rehabilitasl Gedung PAUD Desa Kertanegara¿

Xab. Purbalingga
DINAS

PENDIDIKAN DAN

KEBUDAYAAN

P l rumpun
kesejahteraan
soslal desa

Kertanegârâ

110 Kertanegara Kndlsi Gedung
Paud kurang
lâyåk untuk
keglatan belajar
mengaJar

desa Kertânegarâ,
Kab. Purballngga

DINAS PEMUDA,

OLAHRAGA DAN

PARIWISATA

P 2 rumpun
kesejahteraan
soslal desa

Kertanegarâ

111 Kertanegara Belum
tersedianya
sarana /Gedung
olah raga yang

memadal

Pembanguna n/Penyediaan
gedung dan sarpras
olahraga
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trz Kertðnegâra Kondlsi Gedung
TK Tunas Pertiwi
sudah tidak layak
untuk kegiatan
belajar mengajar

Rehabilitasl Gedung PAUD DINAS

PENDIDIKAN DAN

KEBUDAYAAN

P 3 rumpun
kesejahteraan
soslal desa

Kertanega ra

Desa KertaneBâra,
Kab. Purballngga

113 Kertânegara Belum
terpenuhlnya
keah lia n

dlbldang lT untuk
Marketing

Pelatihan bidang
komunikasl informatika

Desa Kertânegarã,
Kab. Purballngga

DINAS

KOMUNIKASI

DAN

INFORMATIKA

P 4 rumpun
lnfrastruktur
desa

Kertanegara

114 Mergasana Ruas jalan

Kabupâten
Mergasana-
Kâliori terancam
erosi sungai
Kunlng

Normalisasi sungai Desa Mergasana,
Kab. Purbalingga

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

P l rumpun
infrastruktur
desa

Mergasana

Kondisl
Pamsimâs Rusak

perlu perbaikan

Pembangunân jaringan alr
bersih/sumur Bor di
pedesaan

Desa Mergasana,
Kab. Purbalfngga

1ls Mergasana DINAS

PERUMAHAN

DAN

PERMUKIMAN

P 2 rumpun
lnfrastruktur
desa

Mergasana

116 Mergâsana Kondisi senitasi
sudah rusak

Rehabilitasi/Pembangunan
IPAL Komunal desâ

Desa Mergasana,
Kab. Purbalingga

DINAS

PERUMAHAN

DAN

PERMUKIMAN

P 3 rumpun
lnfrastruktur
desa

Mergasanâ

LL7 Mergasana Lapangan Desa

Mergasana
dalam kondisl
Rusak

Pembanguna n/Penyediaa n
gedung dan sarpras
olahraga

Desâ Mergasanâ,
Kab. Purbalingga

DINAS PEMUDA,

OLAHRAGA DAN

PARIWISATA

P l rumpun
kesejahteraan
sosial desa

Mergasanâ

118 Kecamatãn

Kertânegara
Masih banyak
Jalân Râya

Kab.dan Jalan
Desa belum ada

oeneransan

Pengadaan Låmpu
Penerangan Jalan Umum

Pemasangan
lampu Jalan

Jalân rayâ
kabupaten dan
jalan desa

Karangtengah,
langkap, dan
Karângasem

BADAN

KEUANGAN

DAERAH

1X9 Kecãmatân
Kertanegara

Belum ada

Lapangan /
Gedung sarana
Olah Raga dan
Kegiatan Sen¡ yg

Pengadaan Sarana dan

Prasarsna Olah Raga dân
Seni bagi Masyarakat.

Pembangunan
sarâna
olahraga dan
kesenian

Pembuãtan
gedung

sebaguna

Kertanegara, dan
Darma.

2 unit
2,400,000,000

DINAS PEMUDA,

OLAHRAGA DAN

PARIWISATA

Renja Kecamatan KERTANEGARA 2023
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Perluasan jalan
raya
Karangtengah-
Langkap

Karangtengah,
Karangasem dan
langkap

6km
2,s00,000,000

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

120 Kecãmãtan
Kertânegara

Arus lalu Lintas
makin Pâdât

Penyedlaan sarana
lalullntas yang memadai

Perluasan
jalan raya

Perluasân jalan
raya Xasih-

Krangean

Kãsih-Adiarsâ-
Krangean

6 krn

2,s00,000,000
DINAS

PEKERJMN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

Pengaspalan
dan
pembuatan
talud jâlan
Karangtengah-
Kasih

Karangtengah-
Karangasem,
condong- kaslh

5km
600,000,000

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

t2t Kecâmâtan
Kertanegara

Belum layaknya
jalan
penghubung

antar deasa

Peningkatan Jalarâya Meperlancar
transportasi
dan
peningkatan

ekonomi

Pengaspalan
dan
pembuatân
talud jalân

Mergasanâ-
Kaliori

Mergasana,
Kaliori

0,7 km

200,000,000
DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

î22 Kecamatãn
Kertanegarå

Pemukiman
Warga dan Akses

Jâlân Kâbupaten
terancafn
Longsor

Mencegah terjadinya
longsor aklbat arus air
sungal Tambra dan sungal
Kuning

Mormalisasi
sungãi tambra
dan sungai
kuninE

Pengerukan
sedimen
sungai dan
pengaman

teblng sungai

Mergãsana dan
Kertanegarâ

3km
2,s00,000,000

DINAS

PEKERJMN

UMUM DAN

PENATMN
RUANG

memadal Revltallsasi
lapangan
sekpak bola

Kaslh,

Mergasana,
Condong

3 unit DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATAAN

RUANG

600,000,000
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t23 Kecamatan
Kertanegara

Paving halaman
Kåntor Kecamatn
Kertanegara
sudah rusak/licin

Perbaikan /Penataan
Halsman Kantor Kecamâtan
Kertane8ara

Perbalkan
halaman
kãntor
Kecamatan

Pengaspala n

halaman
kecamatan

Kantor Kecamatan
Kertanegara 150,000,000

DINAS

PEKERJAAN

UMUM DAN

PENATMN
RUANG
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN KECAMATAN KERTANEGARA

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Penyelenggaraan pemerintahan daerah secara keseluruhan dan berkelanjutan

diarahkan pada upaya untukmencapai dan mewujudkan Visi Kabupaten Purbalingga, yaitu

"Purbalingga Yang Mandiri dan Berdaya Saing Menuiu Masyarakat Sejahtera Yang

Berakhlak Mulia'.

Mempedomani amanat Undang - undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sístem

Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014

tentang Pemerintahan Daerah, maka Pemerintah Daerah menyusun Rencana Kerja

Pemerintah Daerah (RKPD) sebagai rencana pembangunan tahunan dan merupakan

penjabaran dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RpJMD).

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) disusun melalui pendekatan Politik,

Teknokratiþ Partisipatif, Bottom up danTop DownP\anning, dengan mengacu pada

Rencana Kerja Pemerintah {RKP) dan Arah Keb'ljakan Pembangunan ProvinsiJawa Tengah

dan dinamika lingkungan strateg¡s yang berkembang. RKPD Kabupaten Purbalingga Tahun

2A22, memasuki pelaksanaan Tahap KelÍma dalam Rencana Pembangunan Jangka

Panjang Daerah (RPJPD) 2005 - 2A25, dan Tohap Kedua dari Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah (RPJMD) 2O2L - 2O26 dan memperhatikan Visi - Misi Kepala

Daerah Terpilih.

Dalam rangka penajaman pencapaian tujuan dan sasaran pokok pembangunan

nasional, maka perlu mempedomani 9 Agenda Prioritas Pembangunan Nasional

(NawaCita) Presiden Joko Widodo, yaitu :

L. Menghadirkan kembali Negara untuk melindungi segenap bangsa dan memberikan

rasa aman pada seluruh warganegara;

2. Membangun tata kelola pemerintahan yang bersih, efektif demokratik dan

terpercaya;

3. Membangun lndonesia daripinggiran dengan memperkuat aerah - daerah dan Desa

dalam kerangka NKRI;

4. Memperkuat kehadiran Negara dalam melakukan reformasi sistem dan penegakan

hukum yang bebas korupsi, bermartabat dan terpercaya;
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5. Meningkatkan kualitas hidup manusia dan masyarakat lndonesia;

6. Meningkatkan produktifitas rakyat dan daya saing di pasar internasional;

7. Mewujudkan kemandirian ekonomi dengan menggerakkan sektor - sector strateg¡s;

8. Melakukan revolusi karakter bangsa;

9. Memperteguh kebhinekaan dan memperkuat restorasisosial lndonesia.

Selain itu juga memperhatikan arah kebijakan dan prioritas pembangunan

Pemerintah Provinsi Jawa Tengah, antara lain :

i.. Peningkatan ketahanan pangan dan energy melalui pembangunan pertanian dalam

artiluas serta pengembangan dan pemanfaatan energy secara berkelanjutan;

2. Percepatan penanggulangan kemiskinan secara terpadu melalui pengurangan beban

pengeluaran rakyat miskin, peníngkatan pendapatan masyarakat miskin serta

pemberdayaan usaha ekonomi mikro dan kecil bagimasyarakat miskin;

3. Peningkatan kuafitas dan kompetensi sumberdaya manusia di berbagai bidang dan

layanan social dasar masyarakat secara berkelanjutan;

4. Penguatan potensi ekonomi kerakyatan berbasis komoditas local, industry kreatif dan

sentra/ klaster dalam rangka percepatan pengurangan pengangguran;

5. Pemantapan pembangunan infrastruktur dengan memperhatikan keberlanjutan

sumberdaya alam dan lingkungan hidup;

6. Pemantapan implementasi reformasi birokrasi menuju penyelenggaraan tata kelola

pemerintahan yang bersih dan baik.

Dengan mempertímbangkan kedua arah dan prioritas pembangunan tersebu!

maka Pembangunan Daerah Kabupaten Purbalingga Tahun 2023 diarahkan untuk

meníngkatkan upaya perlindungan masyarakat dan optimalisasi potensi strategis daerah

secara berkelanjutan guna mewujudkan kesejahteraan masyarakat dan kemandirian

wilayah.

Dalam kerangka íni, maka prioritas Pembangunan Kabupaten Purbalingga Tahun

2023 ditujukan untuk :

L. Menyelenggarakan pemerintahan yang professional, efisien, efekif, bersih dan

demokratis, sehingga mampu memberikan pelayanansecara prima kepada

masyarakat;

2. Mendorong kehidupan masyarakat religius yang beriman dan bertaqwa kehadirat

Aflah SWT, serta mengembangkan paham kebangsaan guna mewujudkan rasa aman

dan tentram dalam masyarakatyang berdasar pada realitas kebhinekaan;
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3. Mengupayakan kecukupan kebutuhan pokok manusia, utamanya pangan dan papan

secara layak;

4. Meningkatkan kualitas sumber daya manusia, utamanya melalui peningkatan derajat

pendidikan dan derajat kesehatan masyarakat;

5. Mempercepat pertumbuhan dan pemerataan konomi rakyat, dengan mendorong

simpul - simpul perekonomian, utamanya industry pengolahan dan manufaktur,

perdagangan, jasa, pariwisata, industry kreatif dengan tetap berorientasi pada

kemitraan dan pengembangan potensí local serta didukung dengan penciptaan iklim

kondusif untuk pengembangan usaha, investasi dan penciptaan lapangan kerja;

6. Mewujudkan kawasan perkotaan dan perdesaan yang sehat dan menarik untuk

melaksanakan kegiatan ekonomi, sosial dan budaya melalui gerakan masyarakat,

yang didukung dengan penyediaan infrastruktur/ sarana dan prasarana wilayah yang

memadai;

7. Mewujudkan kelestarian fungsi lingkungan hidup.

Sejalan dengan arah kebijakan pembangunan diatas, serta berpedoman pada

penguatan otonom¡ daerah, maka posisi Pemerintah Kecamatan memiliki peran yang

pent¡ng dalam menunjang keberhasilan pemerintah daerah otonom karena merupakan

ujung tombak pelayanan dan pembinaan masyarakat. Hal ini tersirat dalam Undang -
Undang Nomor 23 Tahun 2014, tentang Pemerintahan Daerah, yang menyebutkan antara

lain:

L. Pasal 209 ayat(2)menyebutkan bahwa Perangkat Daerah kabupaten /kota terdir¡

atas:

a. Sekretariat Daerah;

b. Sekretariat DPRD;

c. lnspektorat;

d. Dinas;

e. Badan dan

f. Kecamatan.

2. Dalam pasal 1 angka 24 disebutkan bahwa Kecamatan atau yang disebut dengan

nama lain adalah bagian wilayah dari Daerah Kabupaten/Kota yang dipimpin oleh

Camat.
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3. Selanjutnya pada pasal 25 ayat 6 menyebutkan bahwa Bupatiflúali Kota dalam

melaksanakan Urusan Pemerintahan Umum sebagaimana dimaksud pada ayat (2)

pada tingkat Kecamatan melimpahkan pelaksanaannya kepada Camat.

4. Pasal 209 ayat (3) menyebutkan bahwa Perangkat Daerah provinsi dan kabupaten/

kota sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dan ayat (2) selain melaksanakan Urusan

Pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah juga melaksanakan Tugas

Pembantuan.

5. Pasal 224 (ll Kecarnatan dipimpin oleh seorang Kepala Kecamatan yang disebut

Camat yang berada di bawah dan bertanggungiawab kepada Bupat¡/wali Kota

melalui Sekretaris Daerah.

6. Pasal 225 (1) Camat sebagaimana dimaksud dalamPasal 224 ayat (1) mempunyaí

tugasl

a. Menyelenggaraan urusan pemerintahan umum sebagaimana dimaksud dalam

Pasal 25 ayat (6);

b. Mengoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;

c. Mengoordinasikan upaya penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum;

d. Mengoordinasikanpenerapan dan penegakanPerda dan Perkada;

e. Mengoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan umum;

t Mengoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang dilakukan oleh

Perangkat Daerah di Kecamatan;

g. Membina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan Desa dan/ atau kelurahan;

h. Melaksanakan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah

Kabupaten/ Kota yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja Perangkat Daerah

Kabupaten/ Kota yang ada di Kecamatan dan

i. Melakanakan tugas lain sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-

undangan.

7. Pasal226 (1) Selain melaksanakan tugas sebagaímana dimaksud dalam Pasal 225 ayat

(1), Camat mendapatkan pelimpahan sebagian kewenangan Bupati/Wal¡ Kota untuk

melaksanakan sebagian Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah

Kabupaten/ Kota.

Renj ø Kæømatan KE RTA N E GARt 2 0 2 4
Page 54



Berkenaan dengan posisi dan peran Kecamatan tersebut, maka dapat diambil

kebijakan yang digariskan dalam penyelenggaraan fungsi Kecamatan KERTANEGARA

dalam kurun waktu tahun 2021 sampai dengan tahun 2026 adafah sebagai beríkut :

L. Optimalisasi pelakanaan tugas-tugas pemerintahan umum dalam rangka

mengoptimalkan pengkoordinasian pemberdayaan masyarakat, upaya

penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum, penerapan dan penegakan

peraturan perundang-undangan, pemelíharaan prasarana dan fasilitas pelayanan

umum, penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat Kecamatan dan

pembinaan terhadap penyelenggaraan pemerintahan Desa serta melaksanakan

pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnya dan/atau yang belum

dapat dilaksanakan pemerintahan Desa;

2. Optimalisasi pelaksanaan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh bupati

untuk menangani sebagian urusan otonom¡ daerah, yang meliputi aspek perizínan,

rekomendasi, koordinasi, pembinaan, pengawasan, fasilitasi, penetapan,

penyelenggaraan, dan kewenangan lain yang dilimpahkan.

Selain itu, sesuai tugas pokok dan fungsi Pemeríntah Kecamatan, dan dalam

upaya untuk mempertajam arah pembangunan, maka Kecamatan Kertanegara

menyelenggarakan Program dan Kegiatan antara lain :

A. Non Urusan:

l. Pefayanan Administrasi Perkantoran :

1. Penyediaan jasa surat menyura!

2. Penyediaan jasa komunikasi, sumberdaya air dan listrik;

3. Penyedíaan jasa kebersihan kantor;

4. Penyediaan alat tulis kantor;

5. Penyediaan barangcetakan dan penggandaan;

6. Penyediaan komponen instalasi listrík/ penerang bangunan kantor;

7. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan;

8. Penyediaan makanan dan minuman;

9. Rapat-rapat koordinasí dan konsultasi ke luar daerah;

L0. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi kedalam daerah;

11. Penyediaan peralatan kebersihan dan bahan pembersih;

Renja Kecamatan KERTANEGARA 2024
Page 54



ll. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur:

L Pengadaan komputer;

2. Pemeliharaan rutin/ berkala gedung kantor;

3. Perneliharaan rut¡n/berkala kendaraan dinas/operasional;

4. Pemeliharaan rutin/berkala komputer;

5. Pemeliharaan rutin/berkala arsip;

6. Pengadaan peralatan rumah tangga;

7. Pengadaan perlengkapan kantor;

8. Pengadaan peralatan kantor;

lll. Peningkatan pengembangan system pelaporan capaian kinerja dan keuangan :

1. Penyusunan Pelaporan Keuangan;

2. Penyusunan Perencanaan dan Evaluasi Pelaporan.

B. Urusan :

Urusan Wajib Otonomi Daerah, Pemerintahan Umum, Administrasi Keuangan Daerah,

Perangkat Daerah, Kepegawaian, dan Persandian :

l. Peningkatan fungsi pembinaan dan fasilitasi Pemerintahan Desa dan Kelurahan :

1. Pembinaan Administrasi Desa dan Kelurahan;

2. Fasilitasi Pemilihan Kepala Desa dan Pengisian Perangkat Desa;

3. Fasilitasi Pengelolaan ADD, DD, Bantuan Gubernur Jawa Tengah;

4. Koordinasi Kepala Desa dan Lurah serta Perangkat Desa dan Kelurahan;

5. Pembinaan dan Evaluasi Penyusunan APBDes.

ll. Peningkatan fungsi pembinaan dan fasilitasi pembangunan wilayah :

t. Fasilitasi Pelayanan Admínistrasi Perijinan;

2. lntensifikasi PBB, Pajak dan Retribusi Daerah;

3. Musyawarah Perencanaan Pembangunan Tngkat Kecamatan;

4. Rapat Dinas Pelaksanaan pembangunan dit¡ngkat Kecamatan;

5. Updoting Database bidang Pemerintahan, Pembangunan dan

Kemasyarakatan.

lll. Peningkatan fungsi pembinaan dan fasilitasi kemasyarakatan:

1. Pemantauan dan Pengendalian Bencana Alam;

2. Fasilitasi Kegiatan PKK;

3. Pembinaandan PatroliKamtibmas;

4. Pembinaan Perlindungan Masyarakat;
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5. Fasilitasi Kegiatan Kepemudaan, Olah Raga dan Kesenian;

6. Pembinaan Organisasi Kemasyarakatan;

7. Fasifitasi Pemberdayaan Masyarakat;

8. Pembinaan BPD dan Kelembagaan Desa.

3.2 Tujuan dan Sasaran

Perumusan tujuan dan sasaran, didasarkan atas rumusan isu-isu penting

penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Kertanegara, yang dikaitkan dengan sasaran

ta rget kinerja Rensträ Keca mata n Kerta negara.

Dengan menitik beratkan pada Visi dan Misi yang tefah ditetapkan pada Rencana

Strategis maka perlu dijabarkan dalam bentuk tujuan yang lebih spesifik dan terukur,

sehingga dapat menjadi pedoman dan target sasaran kinerja bagi aparat Pemerintah

Kecamatan.

Adapun tujuãn darí Kecamatan Kertanegara adafah sebagaí berikut :

L. Meningkatkan kualitas pelayanan Publik Kecamatan.

Sedangkan Sasaran dari Kecamatan Kertanegara adalah sebagai berikut :

1. Meningkatnya kualitas kelembagaan Kecamatan;

2. Meningkatnya kualitas pelayanan Kecamatan.

Adapun keterkaitan antara Tujuan, Sasaran, lndikator dan target Kecamtan

Kertanegara Kabupaten Purbalingga tahun 2024 adalah sebagai berikut :

Tabel3.2
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2

1

1

No

Meningkatkan
kualihs pelayanan
publik Kecamatan

2

Tujuan

Meningkatnkan
Kualitas Pelayanan
Kecamatan

Meningkatnya
Kualitas
Kelembagaan
Kecamatan

3

Sasanan

IKM

Ni|ai SAKIP
Kecamatan

lndeks
Kepuasan
Masyarakat
(rKM)

4

lndikator
Tujuan/
Sasaran

86

62

86

5

Target Kinerþ Tujuarvsasârân Pada Tahun
Ke.

87

æ

87

6

88

66

88

7

2024

89

68

89

I

90

70

90

I
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN KECAMATAN KERTANEGARA

Renja Kecamatan Kertanegara merupakan dasar pedoman bagí pelaksanaan kegíatan

Kantor Kecamatan Kertanegara selama jangka waktu 1 (satu) tahun yaitu tahun 2024. Rencana

program dan kegiatan merupakan uraian rinci yang menjelaskan nama Program / Kegiatan,

lndikator Kinerja Program/ Kegiatan, Tahun Rencana yang meliputi Lokasi, Target Capaian Kinerja

dan Kebutuhan Dana I Pagu lndikatif, Klasifikasi Program dan Kegiatan dituangkan secara lengkap

dalam Rumusan Rencana Program dan Kegiatan SKPD Tahun 2O24danPrakiraan Maju Tahun 2025

Program merupakan kumpulan kegiatan yang menggambarkan t¡ndakan-tindakan yang

akan dilakukan untuk menjalankan misi yang diemban oleh suatu organisasi. Program-program

dan kegiatannya yang akan dilaksanakan pada Tahun Anggaran 2O23, adalah sebagai berikut :

1- Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

a. Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat daerah

b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

c. Admin¡strasíUmumPerangkatDaerah

d. Pengadaan barang milik daerah penunjang urusan pemerintah daerah

e. Penyedía Jasa penunjang urusan pemerintahan daerah

Renja Kæømaan KEKTANEGARA 2024
Page 54



lir.i

f. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerinathan Daerah

Dinas Operasional atau Lapangan

2. Program Penyelenggaraan pemeríntahan dan pelayanan publik

a. Koordinasi penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat kecamatan

b. Pelaksanaan urusan pemerintahan yang dilimpahkan kepada camat

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

a. Koordínasi Kegiatan pemberdayaan desa

pembangunan di desa

4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

a. Koordinasi upaya penyelenggaraan Ketentraman dan ketertiban umum

dan lnstansi Vertikaf dí wilayah Kecamatan

5- Program Penyelenggaraan Urusan pemerintahan Umum

a. Penyelenggaraan urusan pemerintahan umum sesuai penugasan kepala daerah

5. Program Pembinaan dan Pengawasan pemerintahan Desa

a' Fasilitasi Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan pemerintahan Desa
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Tabel.4.1

Rencanâ Progran dan l(eglatan Trhun 2024

Praklraan Mâlu Tähun 2025

OP (acamatan Keilanegrra Kabupaten Purballngga

Lembar 1 .,,.,,..,,,.,.. dari
Nama Perangkat Daerah ¡ Kecamatan Kertanegara

Réncenã T¡hun 2024
Praklraan Mafu Renc¡na T¡hun

2025

Kode

Urusan/Bldang
Ur.úan

Pemêrlntahan
DE€reh Dan

Prognm/Keglatan/
Sub keglstan

lndikator Klnerr.
Progßm

/ Keglatrn

lokasl
Tärget

c!prlan
Klnerla

Kóbutr¡han
D¡na / Pagu

lndlkatll

Sumbar
Dana

C¿tatan
P€ntlng

Tert6t
c¿palan
l(inerla

l(ebutuhan Dana

(1) (2) (3) (4) (s) (6) (71 (8) (e) (10)

7
UNSUR

KEWITAYAHAN

7 01 KECAMAÎAN
1.661.31,0ü' 2.(X¡4.952.400

1 01 01

PNOqNAM
niluru/lfto
untH,l{
Prttnri¡tÄfi A¡{
DAENAfi
ÍÂ3rrPATEil/rgrA
lûliúÉflt0

Pa|r.]ûta
ht¡n¡dün
hpotrn capehn
Hn& l(.G

l(.ron æn
100t6 Ltt3.t¡s.000 APBD 100t6 1.59t.16a.000

7 01 01 2 o1 01
Penyusunan
Dokumen

tersusunnya
dokumen renia

Kec.

Kertanegarã
1 Dokumen 250.000 APBD 1 Dokumen 275.000
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Perencanaan dan renja

Êvaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

jumlah dokumen
evaluasl yang

dlsusun

Kec.

Kertanegâra
6 Dokumen 250,000 APBD 6 Dokumen 275.000

Prosentas e
temuan
pengelola an
an99aran yang

ditindakla niuti

Kec.

Kertanegara
10096 x.386.197.0@ APBD 10096 1.524.817.000

7 01 01 2 02 01

Penyediaan Gaji dan
TunJangan ASN

Jumlâh ASN yâng
gaji dan tunJangan
nyã terbayar tepat
waktu

Kec. Kertangâra 10 Orang 1.242.544.OO0 APBD 10 Orang 1,366.799.000

7 01 01 2 02 02

Penyediaan
Adminitrsai
Pelaksanaan Tugas

ASN

Jumlah kunjunga
n lapangan/
survâi/ko
ordinasi/u
ndangan,/ SPPD

dalam dan luar
daerah

Kec. Kertnegafa
100

ku njungan
3.640.000 APBD

kunjungan
110

4.004.000

7 01 01 2 02 04

Koordinasi dan
Pelaksanaan

Akuntansi
SKPD

Tersusunn ya

SPM, LRA,

laporan
keuanqan

Kec.

xertânegâra
62

dokumen
14,900.000 APBD

65

dokumen
16.390.000

7 01 01 2 03

Admlnbtrasl
Banng Mlllk
Perangkrt Daereh

Tersusunnya
pelaporan

admínistr asi

Barang Milik
Daerah

l(ec.
Kertanêgarå

10096 600.000 APBD t0úÁ 660.000
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Penatausahaan
Barang Mitik Daerah
peda SKPD

Kec.
7 01 0t 03 (E2 600.0ü,

Ken¡nogårr
660.000

7 01 0t 2 05 02

Pengadaan Pakaian

Dinas Beserta

Atribut
Kelengkapann
VA

Tersedian ya

pakaian dinas
bagi ASN

Kec.

Kertanegâra
10 Stel APBD 10 Stel

7 01 01 2 06 01

Sosialisasasi

Peraturan
Perundang-
undangan

jumlah orang
yang mengikuti
Sosialisasasi

Peraturan
Perundang-
undanqan

Kec.

Kertanegara
APBD

7 01 01 2 06

Administrasi
Umum Perangkat
Daorah

Kec,

Kertan€gara
26.512.000 APBD 12 Bulan 29.164.tþ0

7 01 01 2 06 01

Penyediaan
Komponen Instalasi
Listrik/Penera ngan
Banqunan Kantor

Tersedian ya
perlengka pan

listrik
Kec.

Kertanegara
12 Bulan 800.000 APBD 880,000

7 01 01 2 05 02
Penyediaan
Peralatan Rumah
Tanqqa

Tersedianya
rumah tangga

Kec.

Xertanegarâ
12 Bulan APBD
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7 01 0L 032

Penyediaan Bahan

Logistik Kantor
Tersedian ya

Bahan
Kec.

Kertanegåra
12 Bulan 15.522,000 APBD 12 Bulân 17.075.000

o1 01 2 06 o4

Penyediaan Bahan

Bacaan dan
Peraturan
Perundang-
undanqan

Tersedianya
Bahan Bacaan

dan Peraturan
Perundang-
undanqan

Kec.

Kertanegara
12 Bulan 990.000 APBD 12 Bulan 1.089,000

01 01 2 06 05
Fasilitasi

kunjungan tamu
tersedianya
jamuan tamu

Kec.

Kertanegara
12 Bulan 3,500.000 APBD 12 Bulan 3.850.000

7 01 01 2 06 06

Penyelenggar aan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi

SKPD

Tersedian ya
jamuan rapat Kec.

Kertanegara
12 Bulan 3,500.000 APBD 12 Bulan 3.850,000

Dukungan
pelaksanaan sistem
pemerintaha n

berbasis elektronik
pada SKPD

tersedian ya

honor operator
S¡MDA
dan SIM ASET

Kec.

Kertanegara
12 Bulan 2,200.000 APBD 12 Bulan 2,420,000

7 01 01 2 08 01

Penyêd¡aan Jasa

Surat Menyurat
Tersed¡ny a Jasâ

Penglrima n,
Benda Pos

Lalnnya

Kec.

Kertanegara APBD

7 01 01 2 08 02

Penyediaan Jasa

Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik

Tersedian yajasa
Komunika si,

Sumber Daya Air
dan Listrik

Kertanegârã
Kec.

12 Bulan 19,321.000 APBD 12 Bulan 21.253.000

Penyediaan jasa

Pelayanan Umum
Kântor

tersedian yajasa
peralatan dan
perlengka pan

kantor

Kec.

Kertanegara
X2 Bulan 66.996.000 APBD 12 Bulan 73.696,000

Penentas e
pengad€s n
barang
milik daerah

Kec.

Kêrtanc$rr LW 78,772.W APED 100t6 86.650.000
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7 01 01 2 07 01

Pengadaan
Kendaraân D¡nas

Oprasional atau
lapangan

Tersediän ya

Kendaraa n Dinas

Opraslonal atâu
lapangan

Kec.

Kertanegara
2 unit APBD 2 Unit

7 01 01 2 07 05

Pengadaan Mebel Tersedian ya

Mebeler Kec.

Kertanegara
APBD

7 01 01 2 07 06

Pengadaan
Peralatan dan
Mesin Lainnya

Tersedian
Peralatan dan
Mesin Lainnya

Kec.

Kertanegara
APBD

Ptrxr$tta
p¡mrlft¡rmn
b.rüllill¡t
dürdt

l(.c.
Kortrn€ttð 100tÉ 78.t72.tM APBO 100t6 86.650.000

7 01 0x 2 09 02

Penyediaan Jasa

Pemeliharaan

, Blaya
Pemeliharaan

, Pajak dan
Perizinan
Kendaraan Dinas

Operasional
âtau Laoanoan

Tersedian ya Jasa

Pemeliharaan

, Biaya

Pemeliharaan

, Pajak dan
Perizinan
Kendaraan Dinas

Operasional
atâu LãDânoân

Kec.

Keftanegara
10 Unit 74.752.OOO APBD 10 Unlt 82,228.000

7 0L 01 2 09 06

Pemeliharaan
Peralatan dan
Mesin Lainnya

Terpelihar anya

Peralatan dan
Mesin Lainnya

Kec.

Kertanegara
25 Unit 4.020.000 APBD 25 Unit 4,422.000
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Pemellharaan

/Rehabllltasl Sarana
dân Prasaråna

Gadung Kantor at.u
B¡ngunan Lalnnya

Pelaksanaan Urusan
Pemerintaha n yang
terkait dengan
Nonperizinan

Terpelihar anya
Sarana dan
Prasarana

Gedung Kantor
atau
Bangunan

Jumlah laporan
Pelaksana an

Urusan
Pemerinta han
yang terkait
dengan
Nonperizi
Nan

7 01 01 2 09 09
Xec.

Kertanegara
l Unlt APBD l Unlt

07 a2o1

PßOCRAÛ|
püt{vü,$rccanA
at{
FlltlR¡!{TAHAI{
DAiI
PTIAYAf{Ail
PU¡L$(

nll¡l¡vrlud
P.lryüt a
püUlk

l(.G
XrÉ.n{ür 1,2 t8,900.00 APSD 15 g¿.290.0ü

07 01 02 2 0t 02

Peningakatan
Efektifitas Kegiatan
Pemerintaha n di
Tingkat Kecamatan

Jumlah fasilitasi
penyeleng
garaan kegiatan
pemer¡nt

ahan desa

Kec.

Kertanegara
11 Kegiatan 83,900.000 APBD 11 Keglatan 92.290.000

07 0x 02 2 04
Kertanegara

Kec. t2
Dokumen

s10.000 APBD
72

Dokumen
561,000

_--'_
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07 01 0¡l

PRO6RAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAI(AT
DESA DAN
KÊIURAHAN

Prcrent¡se
ke¡lclfrn
lcmbrga den Kec.

Kc¡trncgEra

07 01 03 2 01 01

Peningkatan
Partisipasi
Masyarakat Dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Desa

Jumlah desa/kelu
rahan yang

melaksan akan
musrenbangdes/
muskel tepat
waktu

Kertâ negara
Kec.

11 Desa 6.s44.000 APBD 11 Desã 7.199.000

07 03 2 0101 03

Peningkatan
Efektlfitas Keglatan
Pemberdayaa n

Masyarakat Di

Wilayah
Kecamatan

Jumlãh kegiatan
kemasyar akatan
yang difasilitasi Kec.

Kertanegâra
15 Keglatan 66.332.000 APBD 15 Kegiatân 72.966,000

07 01 04

PROGRAJII

KOORDINASI

IGÎENÏNAMAN DAN
|(E1ERNBAfI¡ UMUM

Jumhh laponn
keladlan

tlngauen
ketentr¡man d¡n
kete¡tlb¡n umum
vanr dllaoo¡k¡n

lGa
l(êrtancgan

12 L.pol.n 25.700.000 APBD 12 Lapor.n 28,270.(X)0

07 01 04 2 03 01
Kec.

Kertanegara
12 Kegiatan 22.200.000 APBD 12 Keglatan 22.200.000

100t6 72.876.0flr APËD 10096 80.164.0@

Slnergitâs Dengân
Kepolisian Negâra
Republik lndonesia,
Tentarâ Nas¡onãl

lndonesiâ dan
lnstans¡ Vertikal dl

Wilayah Kecamatan

Jumlah kegiatan
sinergltas oleh
perangkat daerah
d¡ tingkat
kecðmãtâ n
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a7 01 04 2 03 02

Hermonisåsi
Hubungan Dengan
Tokoh Agama dan
Tokoh Masyarakat

Jumlah keglatan
bersama tokoh
agama/tokoh
masyarakat

o7 01 0!t

Pno€nAir
PGf{YEI¡TGGARAA¡I
URUSAN
pEMERltüf t{af{
UMUM

f¡l(¡Frn pot nrl
konfllkyrn¡
dllrpork¡n l{.c.

fartm.¡rra 100t6 tt,160.o0 A¡8D Íx,r 27.236.000

07 01 05 2 01 03

Pembinaan Persâtuan
dan Kesatuan Bangsa

Jumlah pelaksana

an kegiatan
pembinaan
persatuan dan
kesatuan bangsa

Kec.

Kertanegara
1 Kegiatan 24.760.O00 APBD 1 Keglatan 24.760.000

o 01 06

PNOG¡RATi

PM.I8NAAI{ DAT{

PEÍIGAWASAf{
PEttEßhfrÄ{A1{
DTSA

Grkup¡n Dr¡¡
Yrrlg fUlahLran
.klnLrðb
Admlnl¡:n¡l

l(.c.
Xari¡nc¡rr 100016 APSO to0r6

07 01 06 2 01 02

Fasllltasi Admlnlstrasi
Tâtã Pemerlntâhen
Desâ

jumlah fasllitas
penyusunan
peraturân desâ

dan peraturan
Kepala Desa

Kec.

Kertanegârâ
11 Kegiatån APBD 11 Kegiatan

JUMI.AH
1.661.531.00O 1.825.474.000

Kec.
6 Keglatan 3,500.000 APBD

Kertanegârð 6 Kegiatãn 3.850.000
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BABV

PENUTUP

Renja Kecamatan Kertanegara Tahun 2024 disusun sebagai upaya sinkronisasi dan

sinergitas terhadap dokumen perencanaan pembangunan baík pada skala prioritas pembangunan

Tingkat Propinsi dan Nasional, baik yang berdimensi jangka menengah ataupun jangka

panjang.Rencana Kerja ini memuat tujuan dan sasaran, program keg¡atan yang harus

diimplementasikan oleh seluruh jajaran organisasi dalam rangka pencapaian tujuan dan

pelakanaan tugas pokok dan Kecamatan Kertanegara pada Tahun 2024-

Kecamatan Kertanegara sebagai OPD di lingkungan Pemerintah Kabupaten Purbalingga

dalam melakanakan tugas pokok dan fungsinya, dalam perkembangannya dipengaruhi oleh

lingkungan yang bersifat strateg¡s. Secara terstruktur, lingkungan strategis dimaksud adalah

berupa Lingkungan lnternal organisasi yang terd¡r¡ atas dua faktor strategi yaítu kekuatan dan

kelemahan serta Lingkungan Ekternal organísasi yang terdiri dari dua faktor strategi yaitu

tantangan dan peluang. Renja Kecamatan Kertanegara Tahun 2O23 merupakan pedoman dalam

penyusunan Rencana Kerja Anggaran Tahun 2A24,yangjuga digunakan sebagai dasar penyusunan

APBD. Namun demikian, jika dalam perjalannanya terjadí proses rasionalísasi anggarãn yang

berujung pada penurunan jumlah program/kegiatan, maka:

a. Akan dilakukan penyesuaian berupa penundaan program/kegiataan yang memiliki bobot

prioritas lebih rendah;

b. Penurunan target capaian kinerja untuk menyesuaikan rasionalisasi anggaran terhadap

program dan kegiatan yang diajukan dalam Renja Kecamatan Kertanegara Tahun 2024.

Pada dasarnya seluruh program-program kerja dan kegiatan yang akan dilaksanakan

merupakan suatu upaya Kecamatan Purbalingga dalam mewujudkan Visi dan Mis¡ yang telah

dírumuskan untuk menjamin terwujudnya Visi Kabupaten Purbalingga. Perencanaan ini dibuat

secara partisipatif, dengan mengupayakan semakimal mungkin dapat memfasilitasi segenap

aspirasi stakeholders (pihak yang terkait dan berkepentingan) di Kecamatan Kertanegara. Untuk

menjamin keberhasilan implementasi Rencana Strategis (Renstra) melalui pelaksanaan Rencana

Kinerja (Renja) Tahun 2A24, maka perlu dilakukan hal-hal sebagai catatan pent¡ng berikut ini:

L. Rancangan Awal Rencana Kerja Kecamatan Kertanegara Tahun 2O24 tni, implementasinya

bersifat mengikat da n konsekuensinya da pat d ipertanggu ngjawa bkan;
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2. Mengkomunikasikan/ Sosialisasi terhadap Renja ini ke semua pihak yang terlibat secara

intensif dan berkelanjutan untuk meningkatkan komitmen dan motivasi seluruh pihak untuk

melaksanakan rencana strategis yang telah dibuat.

3. Menjaga konsistensi pelaksanaan program dan kegiatan indikatif yang telah dirumuskan oleh

seluruh aparat dan komponen stokeholders yang terkait dan relevan secara disiplin. Artinya

segala aktifitas yang dilakukan oleh semua pihak tidak boleh menyimpang dari rencana kerja

yang sudah ditetapkan untuk memastikan pencapaian tujuan akhír organisasi.

4. Pengukuran pencapaian sasaran dan target yang telah ditetapkan di rencana kerja ini secara

berkelanjutan untuk mengetahui tingkat keberhasilan pelaksanaan rencana kerja yang telah

dibuat;

5. Pengevaluasian, pengkajian hasil pengukuran pencapaian sasaran dan target yang telah

ditetapkan untuk melakukan penilaian terhadap kinerja dari seluruh aparat dan jika perlu

dilakukan penyesuaian terhadap rencana kerja untuk menjamin pencapaian.

Dengan mengharap keridhoan Tuhan Yang Maha Esa, semoga rancangan awal rencana

kerja ini dapat diwujudkan dengan semangat kerja cerdas, kerja keras dan kerja ikhlas, untuk

mencapai tujuan akhir bersama yaitu Purbalingga yang Mandiri dan Berdaya Saing Menuju

Masyarakat Sejahtera Yang Berakhlak Mulia. Amin.

L5 Agustus 2023

negara

Wa¡Vf¡a¡ Pamu ngkas,S.STP
.il..i-
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